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Presedinte al Consiliului de Administratie

Eec. Dobre Maria A drian

Regulament privind organizarea concursurilor pentru ocuparea posturtlor vacamg;
personalului de cercetare, dezvoltare si inovare (CDI)
din cadrul Statiunii de Cercetare — Dezvoltare Agricoli Pitesti

Capitolul I.  DISPOZITII GENERALE
Articolul 1. Cadru legislativ

Regulamentul de organizare a concursurilor pentru ocuparca posturilor vacanic ale
personalulu de cercetare, dezvoltare §i inovare a fost elaborat in conformiiate cu:
Ordinul nr. 3.191 din 30 1anuarie 2025 pentru aprobares Metodologiel de verificare si
evaluare a dosarclor ce contin documentele alerenic concursului pentru ocuparea
postului, respectiv examenului pentru acordarea gradului profesional de Cercetitor
consacrat (R3) — Cerceiator stiinjific gradul I ¢CS T 51 Cercetittor principal (R4)
Cerceldior stiinfific gradul 1 ¢CS i

HG 1568/4 decembrie 2024 peniru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea concursurilor publice de incadrare pe posturi vacante a personalului de
cercetare, dezvoltare si inovare din organizatiile de cercetare;
Ordinul ar. 5760/2024 din 8 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare $i tunctionare a Comisiei Najionale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor i
Certiticatelor Universitare (CNATDCU);
Legea nr. 183/10 iunie 2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoliare si
mnovdare:
Ordinul nr. 6.129 din 20 decembrie 2016 privind aprobarea standardelor minimale
necesare §i obligatorii peniru conferirea titlurilor didactice din invagamantul superior,
a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si
a atestatului de abilitare:
Legea 45/2009 privind organizarea si functionarea Academici de Stiinje Agricole si
Silvice "Gheorghe lonescu-Sisesti” si a sistemului de cercetare-dezvoltare din
domeniile agriculturii, silvicultuni si industriei alimentare:
Legea 53/2003 - Codul Muncii actualizat:
Legea nr. 324/2003. cu moditicarile §i completarile ulterioare:
Ordonanfa guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stitnfificad si dezvoliare:
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tehnologica, aprobata prin Legea nre 3242003, cuo madificarile si completarile
ultcrioare.

Articolul 2. Precizari gencrale

(1) Dispozapile prezentului regulament se aplica personalulon de cercetare, dezvoltare §i
inovare care desfasoard activitate de CDI reglementeaza statutul personalutun CDI s
stabileste drepturile si obhigatiile specifice. precum si modaliatile de angajare.
(2) Numarul de posturi vacante se propune de catre Consiliul Stitntitic (CS) s1 se aproba de
catre Consiliul de Administragie (CA) in cadrul Statiunii de Cercetare — Dezvoltare Agricola
Pitesti, denumita in continuare SCDA Pitests, in concordantd cu necesitatde si resursele
financiare ale institutied.
(33 Orgamzarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacanie pentru personalul CDI se
aproba de catre Consihiul de Adnunistratic,
(4) Procedurile de concurs pot it demarate de catre SCDA Priesti numar dupa aprobarea
organizarii concursului de catre Consiliul de Administratie.
{5) Angajarea pe posturile de cercetare vacante cu contract individual de munca. pe perioada
nedeterminata sau detenminata, esie posibild numai pentru candidatul declarat ¢astigitor in
urma concursulul organizat de SCDA Putesti, in condifiile fegii, cu exceptia situatici
reglementate la art. 13 alin. (12)-(14) din Legea nr. 183/2024,
(6) Concursul pentru un post de cercetare vacant se organizeaza cu respectarea prevederilor
art. 13 alin. (7) din Legea nr. 183/2024, yar la concurs pot participa cetijent romant sau
straini, in conditiile legii.
(7) La concurs pot participa toate persoancle care nu detin gradul protesional de cereetare -
dezvoliare, corespunzitor postului pentru care candideaza siindephinese standardele st
condifiile minimale, prevazate la art. 13 alin. (1) din Legea 183/2024 s 1oale persoancie care
detin gradul protesional de  cercetare-dezvoltare,  corespunzitor postulul  peniru care
candideaza $i indeplinese standardele suplimentare specitice SCIDA Pitesti. prevazate la art,
13 alin. (3) din Legea 18372024, fie ca suni sau nu sunt deja incadrate in sistemul national
(D), {ara nicio discrimmare, in conditiile legii.
(8) Incadrarca pe posturi a personalului CDI se realizeaza prin concurs public de incadrare,
{inand cont de principiile transparenjel. competeniei $i egalitatiy de gen. varsid. ongine etnica
sau sociald. orientare politica sau religioasa. cetaienie, dizabilitati. conditic sociald sau
cconomica sau alte tipuri de discriminare.
(9) Incadrarea pe posturile vacante corespunzatoare tunctiilor si gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare se realizeaza conform  principiului meritului profesional, in baza
standardclor minimale si a celor suplimentare stabilite de SCDA Pitesti. in conformitaie cu
prevedenle art. 13 alin. (1) 51 (3) din Legea nr. 183/2024,
(10)Organizarea si destasurarca concursului au loc prin respeciarea urmatoarelor principii:

(a) competitic deschisa. prin asigurarea accesului liber de participare la concurs al
oricarei persoane care indeplineste criteriile cerute prin prezentul Regulament:

(b) selectie exclusiv pe baza rezultatelor obtinute in urma concursului:

(c) impartialitate prin aplicarea critenilor de seleciie:

(d) confidentialitatea lucrarilor §i documentelor gi garantarea protejarii actelor personale
ale candidatilor.

Prezentul Regulament de concurs a fost elaborat si propus spre aprobarea CA al SCDA

Pitest1 in sedinta Consiliului Stiintific din data de 27.08.2026.
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) Capitolul 11. CONDITIH MINIME DE PREGATIRE PE CARE TREBUIE SA LE
INDEPLINEASCA PERSOANELE CARE PARTICIPA LA CONCURSUL PENTRU
OCUPAREA UNUI POST

Articolul 3.
(1) SCDA Pitest publica anunful privind postul de cercetare vacant pentru care se
organizeaza concurs, insofit de tematica aferentd concursului, in conformitate cu prevederile
art. 18 alin. (4) din Legea nr. 183/2024.
(2) Condifiile minime de pregatire pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele care
participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant de cercetare, dezvoltare si inovare
sunt cele previzute la art. 23 alin. (1) din Legea nr. 183/2024, coroborat cu prevederile art. 13
alin. (1) din Legea nr. 183/2024:
(3.1} Conditiile minime de pregatire pe care trebuie sa le indeplineascd persoanele care
participa la concursul pentru ocuparca unui post de Cercetdtor principal (R4), Cercetaior
consacrat (R3), Cercetaior recunoscut (R2), Cercetaior debutant (R1), Asistent in activitatea
de cercetare sunt:
a) pentru ACS: sd fie absolvent cu examen de licenid sau de diplomd al studiilor in
invaiamaniul universitar de lunga duratd sau absolvent cu diploméa de masier in specialitate
sau domenii conexe;
b) pentru Cercetator debutant (R1)- Cercetator stiintific (CS): 83 fie absolvent cu examen
de licentd sau de diploma al swditlor in invaldmantul universitar de lungd duraida sau
absolvent cu diploma de masier in specialitaic sau domenii conexe g1 $a fie inseris la scoala
doctorala sau sd defing utlul de doctor;
(¢) pentru Cercetdtor recunoseut (R2) — Cerceraior stiingific gradul 11 (CS HH): s depna
tithul de doctor conform art. 9 alin. (1) din Legea 183/2024;
(d) sa indeplineasca punciajul minimal si obligatoriu, corespunzator posturilor de ACS,
Cercetator debutant (R 1) sau Cercetaior recunoscut (R2) si adaptat specificalui activitatii din
cadrul SCDA Pitesti in conformitate cu Anexa 1 la prezentul regulament.
(3.2) Conditiile minime de pregatire pe care trebuie s3 le indeplineasca persoancle care
participé la concursul pentru ocuparea unui post de Cercetidtor consacrat (R3) — Cerceidior
stitntific gradul 11 (CS 11} $1 Cercetator principal (R4) — Cercetaior stiintific gradul 1 (C'S
1} sunt urmatoarele:
a) sa defina titlul de doctor conform art. 9 alin. (1) din Legea 183/2024;
b) sd indeplincasca standardele si condifiile minimale si obligatorii, corespunzitoare
posturilor de Cercetator consacrat (R3) /CS [1 sau Cercetiitor principal (R4)/CS [ aferente
domeniului pentru care participa la concurs, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetani.

Capitolul t1l ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI
Sectiunea I. Cadru general

Articolul 4
(1) SCDA Pitesti organizeazi concurs pentru ocuparca unui post de cercetare, dezvoltare si
inovare numai daca acesta este vacani.
(2) Un post se considera vacant dacé este previizui astfel in statul de functii intoemii anual
sau daca este vacantat pe parcursul anului.
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(3} Postul s¢ vacanteaza prin una dintre urmitoarele modalitagi;

a) incetarea contractului individual de munca al perscanei care ocupa postul, in conditiile
legit:

b) trecerea persoanei care ocupd postul pe un alt post, ¢a urmare a castigirii unui concurs;

¢) prin suspendarea contractului individual de munca al persoanei care ocupé postul, in acest
caz, postul femporar vacani putind fi ocupat pe perioada determinatd pand la revenirca
titularulul pe postul respectiv,

(4) Numarul de posturi pe functii §i grade profesionale. pentru a caror ocupare se
OTganizeaza CONCUIsUri, se propune si se aprobd in conformitate cu prevederile art. 19 din
Legea nv, 183/2024.

{5) Procedura de concurs este demaratd de care SCDA Pitesti numai dupa aprobarea
organizarii concursului de catre Consiliul de Administragie.

(6) Probele de concurs si continutul acestora sunt aprobate de Consiliul Stintific al SCDA
Pitesti.

(7) Termenul de inscriere la concurs este de 30 de zile calendaristice de la data publicarii
anunfului.

(8) Anunful de organizare a concursului pe posturi vacante cuprinde:

a) descrierea pe scurt a postulul pentru ocuparea caruia se organizeaza concurs: denumire,
codul COR. durata contractului individual de munca, precum si alte atributii specifice
postului;

b) salariul minim de incadrare corespunzitor postului;

¢) calendarul concursufut;

d) temanca s1 bibhografia probelor de concurs;

e) descrierea proceduni de concurs;

1} lista completa a documenteior din dosarul de concurs;

g) precizan referitoare la prezentarea lucranlor candidatului care nu sunt disponibile in
format electronic:

h) adresa electronica la care se transmite dosarul de concurs;

1} locul destasurarii concursului.

(9) Concursul se anunfa public prin afisare la sediul SCDA Pitesti, pe site-ul institutiei
www.scdapitesti.ro si pe alte platforme online nafionale. mternagionale sau ale societatilor de
profil. dupa caz $1 prin publicarca intr-un zar de circulatie nationald i se desfasoara in
contormitate cu prevederile Legii nr. 183/2024.

(10)Simultan cu publicarea anuntulw de concurs pe site-ul SCDA Pitesti s¢ publica si
formularele-tip pentru inscrierea la concurs: cererea de inscriere la concurs, propunerea de
dezvoltare a canierei stiingifice. fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale sau fisa
de  avioevaluare alerentd standardelor minimale in vigoare la momentul susfinerii
concursulut, pentru candidatii care detin gradul profesional de cercetare-dezvoliare de
Cercetator consacrat (R3) Cercetator stiinfific gradul 11 (CS [l sau Cercetitor
principal (R4) Cercetator stiingific gradul 1 (CS 1) corespunzator postului peniru care
candideazi. precum si declaratia de consimiamant pentru prelucrarca datelor cu caracier
personal,

(11)Depunerca dosarului de concurs se face la secretariatul institutului sau online la adresa
de email indicata de SCDA Pitesti in anuntul de concurs.

(12) Persoanele cu privire la care s-a dovedii ¢d au savarsit una dintre abaterile grave de la
buna conduita in activitatea CDI. prevazuie la art. 52 alin. (8) din Legea nr. 183/2024,
stabilite in ultimii 3 am anteriori inscriern la concursul de incadrare in sistemul de cercetare
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nu au dreptul de a participa la concurs.

(13) Prezentul regulament si lista documentelor din dosarul de inscriere la concurs se afigeaza
pe site-ul SCDA Pitesti www.scdapitesti.ro.

(14) Concursurile pentru ocuparea posiurilor se organizeaza dupd cum urmeaza:

a) concursul pentru ocuparea postulm de Cercetator debutant (R — Cercerdtor stiingific
(CS) 1 ACS consta in probe scrise. orale si‘sau practice si de dosar, specifice postului;

b) concursul pentru ocuparea posturilor de Cercetator recunoscut (R2) — Cercerdior
stitntific gradul H1 (CS 111}, Cercetitor consacrat (R3) — Cerceiaior siiingific gradul 1T (CS
{{) 1 Cercetitor principal (R4) — Cerceiator stiingific gradul 1 (CS [ consta in analiza
dosarului de inscriere la concurs §1 acordarca punctajului, pe baza unei grile adaptate
specificului activitafii loculw de munca al candidatului i a performantelor sale. Concursul
include si o proba de interviu, stabilita prin regulamentul de concurs aprobat la nivelul SCDA
Pitesti gi publicat pe pagina de internet a acesteia.

(15) Consiliul $Stiingific analizecaza respectarea procedurilor stabilite prin  prezentul
regulament, publicat pe pagina de mternet, i aprobid raportul asupra concursului prin vot
nominal deschis. lerarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs nu poate i modificaia
de Consihiul Stuntific:

(16) Rezultatul concursulw se afiseaza la sediul SCDA Pitesti s1 pe site-ul acestuia, in termen
de doua zile lucratoare de la finalizarca concursului.

(17)Pe site-ul SCDA Puiestr se publicd. peniru candidatul declarat admis, in termen de cinei
zile lucratoare de la afisarca rezuliatelor concursului. urmatoarele informatii;

a) curriculum vitae:

b) hisa de verificare a indeplinurii standardelor minimale, dupd caz, respectiv dovada detinerii
gradulw profesional de cercetare-dezvoltare de Cercetitor consacrat (R3) — Cerceidgior
stiingific gradul 1 (CS 1) sau Cercetator principal (R4) — Cercetqior stiingific gradul T (CS
{) corespunzator postului pentru care candideaza, insotita de fisa de auioevaluare aferenta si
fisa de indeplinire a standardelor minimale;

¢) lista publicatiilor stiintifice, ucrarilor, articolelor/studiilor, brevetelor de inventie.

(18) In cazul in care posiul vacant pentru care s¢ organizeazi concursul nu a fost ocupat,
concursul poate fi reluat, cu respectarea legislatici in vigoare,

Sectiunea a {l-a Inscrierea la concurs

Articolul §
(1) in vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post de cercefarc vacant,
candidatul depune un dosar, care irebuie sa cuprinda urméatoarele documente:
a) cererea de inscriére la concurs semnata, la care se anexeaza o declaratic pe propria
raspundere prin care candidatul atesta veridicitatea informatiilor prezeniate in dosar (a
se vedea Anexa 1):
b) propunerea de dezvoliare a carierei stiingifice din punctul de vedere al activitatilor
de cercetare stiinfifica, de maximum 5 pagini;
¢) curriculum vitae semnat de catre candidat;
d) lista publicatiilor stimntifice. lucrarilor. articolelor/studiilor, breveielor selectate de
candidat in functie de relevania pentru activitatile de cercetare stiintifica proprii;
e} fisele de veriticare a indeplinirii standardelor minimale §i a standardelor proprii ale
SCDA Secuteni, completate si semnate de cétre candidat, dupa caz, cu exceptia
sttuaiiei reglementate la hit. 1);
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f) dovada detinerii gradului profesional de cercetare-dezvoltare corespunzitor postului
pentru care candideaza, fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale,
completata si semnata de catre candidat, si fisa de autoevaluare aferentd standardelor
miummale in vigoare la momentul suslinerii concursulul. completala §i semnata de
catre candidat, doar pentru candidafii care detin gradul profesional de cercetare-
dezvoltare de Cercetator consacrat (R3) — Cercetdior stitnfific gradul Il (CS ) sau
Cercetiitor principal (R4) — Cercetator suinfific gradul | (CS 1) corespunzitor
postului pentru care candideaza; y
g) copia diplomet de licen}d sau echivalentd/masterat/ doctorat, dupi caz. In situaia in
care candidatul declarat castigator nu detine o diploma eliberatd de o institutie de
invatamént superior din Romdnia, acesta trebuie sa depund o copie conform cu
originalul a atestatului de recunoastere sau de echivalare a acesteia inainte de
incadrarea pc post i semnarea contractulw individual de munca, sub sanctiunea
neciniterii actulur adiministrativ de incadrare pe post;
h) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;
i) copia certificatului de casatorie sau dovada schimbérii numelui, dupa caz;
1) certificatul medical care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare indeplinirii
atribufiilor de serviciu, cliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 3 luni anterior derularii concursului:
k) declarafia de consimidgmant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal,
semnata:
I) certificatul de cazier judiciar.
(2) Curniculumul vitae al candidatulus trebuie sa includa:
a) studiife efectuaie $1 diplomele obfinute;
b} expericnta profesionald si locarile de muncd relevante oCupaic antenor;
¢) protectele de cercetare, dezvoltare si inovare pe care le-a condus ca director de
protect si granturile obtinute. daca este cazul, indicandu-se pentru fiecare sursa de
linanfare. bugetul proiectului si principalele publicatii stiintifice sau brevetele de
inventie rezultate;
d) premii sau alte elemente de recunoasiere a contributier stiintifice;
¢) descrierea narativa a celor mai importante 3 realizari in tematica postulwi pentru
care s¢ organizeaza concurs - maximum 3 pagini.
(3) Dosarul de concurs trebuie sa confind lista publicatitlor stintifice. lucrarilor,
articolelor/studilor, brevetelor de inventie considerate de candidat a i relevanic pentru
domeniul postului peniru care candideaza. Lista este siructuratd astfel;
a) lista a cel mult 10 publicatii stiintifice. cele mai relevante. precum: autor de carti.
articole/studii/capitole, volume editate, lucrari:
b) lista brevetelor de inventie si a altor titluri de proprietate indusiriala:
¢) hsta cartilor si a volumelor editate §i publicate;
d) lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiinpfic
international principal;
¢) lista altor lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz. din domeniul creatici
artistice sau apardrii nafionale.
(4) Dosarul de concurs este depus de candidat in format elecironic, la adresa de e-mail
indicata in anuntul de concurs, sau in format fizic, la sediul SCDA Pitesti.
(5) Secretarul comisiel de concurs inregistreaza dosarul de concurs, comunica numiarul de
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inregistrare candidatului si transmite dosarul membrilor comisiei de concwrs, in conditule
stabilite prin regulamentul propriu de concurs.

(6) Secretarul comisiei de concurs verifica daca dosarul de concurs este complet in ziua
priminii §i inregistrart acestuia. In situatia in care dosarul de concurs este incomplet,
secretarul comisiei de concurs solicita candidatului clarifican, iar acesta poate completa
dosarul de concurs pana la data la care expira perioada de depunere a dosarelor de concurs.
(7) In exercitarea atributiilor prevazule la alin. (6) si (7). secretarul conusiei de concurs
colaboreazi cu responsabilii de resurse umane din organizatitle de cercetare, in conditiile
prevazute in regulamentul propriu de concurs.

(8} imicp]mirca de catre un candidat a conditiilor legale de prezentare la concurs esie
certificata prin avizul juridic al compartimentului de specialitate al organizatier de cercetare,
dupa verificarea indeplinirii standardelor de catre comisia de concurs, in conformitate cu
prevederile art. 15 abn. (3) din H.G. 1568 din 4 decembrie 2024 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarca concursunlor pentru ocuparca posturilor vacante ale
personalului de cercetare, dezvoltare si inovare din organizagiile de cercetare.

Sectiunea a [I1-a Comisia de concurs si Comisia de solutionare a contestatiilor

Articolul 6

(1) Se considera a fi imphcate in procedura de concurs persoancle care:

a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisier de concurs §1 a Comisic

de solujionare a contestatiilor:

b) participa la evaluare profesionala sau administrativa in cadrul concursului.
(2) Nu pot i implicaie in procedura de concurs persoancle care au calitatea de sop/sofie, ruda
sau afin pana la gradul al {1l-fea inclustv, in rapori cu candidatul la concursui pentru ocuparea
unu post vacant de cercetare.

Articolul 7
{1) Stabilirea componeniel comisier de concurs se realizeaza in termen de cinci zile de la
aprobarea organizarii concursului $1 a calendarului de desfasurare, peniru fiecare post vacant
peniru care s¢ organizeaza concurs.
(2) Comisia de concurs §1 comisia de solutionare a contestatiilor beneficiazi de suport
administrativ din partea SCDA Pitesti. asigurat de un secretar numit prin act admimstrativ de
catre directorul SCDA Pitesti. care nu este membru al comisier de concurs i nu ia parte la
deciziile comisiei.
(3) Directorul adjunct stiintific propune componenta nominald a comisiei de concurs pentru
ocuparea posturilor vacante. Comisia de concurs este aprobata de Consiliul Stuntific si se
numeste prin act administrativ de cétre directorul SCDA Pitesti.
(4) Componenta nominald a Comisiei de concurs se transmite spre avizare la ASAS, Seciia
Cultura Plantelor de Camp, contorm HG 1568/2024 si HG 1569/2024.
(5) Deciziile comisiei de concurs se 1au prin votul deschis al membrilor conusiei.
(6) Comusiile de concurs suni formate din personal CDI din SCDA Pitesti sau din afara
institufiei. care are un grad profesional sau titlu didactic echivalent cel putin egal cu cel al
postului scos la concurs.
(7) Pentru ACS si Cercetator debutant (R1) Cercetator stiingific (CS), comisia de concurs,
formata din pregedinte $1 2 membri. se propune de directorul adjunct stiingific, se aproba de¢
Consiliul $tiintific al anitafii $1 se numesic prin decizie emisa de catre directorul SCDA
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Pitesti,
(83 Pentru Cercetator recunoscut (R2) — Cercerdior stiintific gradul I (CS [i]). comisia de
concurs este formatd din directorul adjunct stiingific al SCDA Pitesti §i din 3 membri,
specialisti in profilul postului, cu funciie §i grad profesional egale sau mai man decat ale
postului scos la concurs. Conusia de concurs s¢ propune de catre directorul adjunct stiintific
$! se numegte prin decizie de cétre directorul institugier.
(9) Comsia de concurs pentru functii si grade protesionale de Cercetator consacrat (R3) —
Cercetator stiintific gradul 11 (CS 1) si Cercetator principal (R4) — Cercetaror stiinfific
gradul 1 (CS 1) este formatda din 5 membn, cercetatort stiintifict san cadre didactice
aniversitare, dintre care cel putin 3 membri sunt din afara SCDA Pitesti si au gradul
profesional sau titlul didactic universitar cel pufin egal cu al postului scos la concurs.
(10} Lucrarile comisier de concurs suni conduse de caue unul dintre cer doi membri ai
comisier de concurs cu afiliere la SCDA Pitesti organizatoare a concursului care are calitatea
de pregedinte numii prin act administrativ al directorului SCDA Pitesti.
(11yDin comsia de concurs fac parte §i doi membri supleanti. in cazul mdisponibilitatii
participarit unui membru titular ta lucrarile comisiel, presedintele comsiei decide inlocuirea
acestuia cu un membru supleant, avand gradul profesional sau titlul didactic universitar cel
putin egal cu al postului vacani pentru care se organizeaza concursul.
{12)Probele de concurs $1 confinutul acestora sunt aprobate de Consiliul Stuntific al SCDA
Pitesti.

Articolul 8
(1) Stabilirea componeniei comisiei de solutionare a contestatiilor s¢ face in termen de cingi
zile de la stabilirea calendarului de destisurare a concursului, peniru fiecare post vacani
pentry Care Se OrganiZeazd Concurs.
(Zy Comisia de solufionare a contesiatiilor este formatd din presedinie, dov membri
cercetdiori suingifici sau cadre didactice §1 un secretar care solufioncaza contesiatiile
referitoare la vicii de procedura, precum si la modul de calculare a punciajeior prevazute in
figa de verificare a indeplinirii standardelor minimale,
(3) Membrii comister de solufionare a contestaiilor au gradul profesional sau titlul didactic
universitar cel pugin egal cu al postului vacant si sunt specialisti in domeniul pentru care se
organizeazi concursul sau in domenii apropiate.
(4} Directorul adjunct stiinfific propune componenja nominald a comisiei de solutionare a
contestaiilor pentru posturile respective, Comisia de solutionare a coniestatiilor este aprobatd
de Consiliul Stiintific gi se numeste prin act administrativ de catre directorul SCDA Pitesti.
(5) Componenta nominala a Comisiei de contestatii s¢ transmite spre avizare la ASAS. Seciia
Cultura Plantelor de Camp, conform HG 1568/2024 si HG 1569/2024.
(6) Deciziile comisiei de solufionare a contestatiilor sunt luate prin votul deschis al
membrilor gi tréebuie sa intruneasca votul favorabil a cel putin doi membri ai comisiei.
(7) Membrii comisiei de concurs nu pot face parte din comisia de solutionare a coniestatiilor.
(8) Lucrarile conusiei de solutionare a contestatiilor sunt conduse de¢ unul din membrii
comisiei de soluftonare a contestatiilor care are calitatea de presedinie, numit prin act
admunistrativ al conducatorului organizatiei de cercetare.

Articotul 9
(1) Secretarul comisier de concurs are urmatoarele atribuii:
a) redacieaza §i intocmeste anuntul referitor la organizarea concursului;
b) verifica si certifica indeplinirea de catre candidat a conditiilor minime legale de participare
la concurs;
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¢) asigurd gestionarea documentelor in timpul concursului;

d) intoemegte, redacteazd si semneazd alaturi de comisia de concurs. respectiv comisia de
solutionare a contestatiilor, intreaga documentatie privind activitatea specifica a acesteia.
respecuv procesul-verbal al selectiet dosarelor si raporiul concursului;

¢) asigurd comunicarea rezultatului concursului;

1) indeplinesie alte sarcini specifice necesare pentru buna desfisurare a concursului

Sectiunea a [Vea Desfasurarea concursului
B

A. Desfasurarea concursului pentru ocuparea posturilor de ACS si Cercetator
debutant (R1) — Cercetator stiinlific (CS)

Articolul 10
(h La mvelul comisiei de concurs este obligatorie finalizarca concursului in termenul
prevazut la art. 20 alin. (2) dio Legea nr. 18372024, 15 zile de la data incheierii inscrierii la
concurs,
(2) Concursul pentru ocuparea posturilor de ACS si Cercetiator debutant (R1) —
Cercetdator stiingific {(C'S) consta in probe scrise, orale si/sau practice, si de dosar, specifice
postului.
(3} Concursul constd in evaluarea activitagii stiintifice si a competenielor de cercetare ale
candidatilor peniru posiurile vacante scoase la concurs. Pentru postul de Cercetiitor
debutani (R1) — Cercetdror stiintific (CS) se analizeazd dosarului de inscriere la concurs si
acordarea punctajului, pe baza grilei din Anexa 1.1, adaptate specificului activitagii localui de
munca al candidatului §i a performantelor sale. Neindeplinirea unei condifii obligatorii
determina eliminarea candidatului din concurs.
(4) Probele de concurs, confinutul acestora, criteriile de evaluare. precum st poaderea lor sunt
aprobate de Consihwl Stuntific al SCDA Pitesti.
(5) In vederea participari ia probele de concurs, pe site-ul SCDA Pitesti sunt anuniate: ziua.
ora $1 locul desfasurani acestora.
(6) Pentru concursul care include probe scrise, orale si/sau practice. respectiv interviu,
comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmaioarelor criterii necumulative:
a) relevania rezultatelor activitatii de cercetare si/sau inovare. in relaic cu tematica postului
pentru care candideaza;
b) impactul activitagii de cercetare si/sau inovare si a rezuliatelor stimiifice ale candidatului,
in relatie cu tematica postuiw pentru care candideaza. reflectate in publicatii stiin{ifice;
¢) anvergura nternationald a activitatilor, reflectata in publicatii stiintifice. participari la
conferinie stiintifice, colaborari individuale si institujionale. proiccte. burse prestigioase,
calitaiea de profesor/cercetator invitai. membru in colegiile de vedaciie ale unor reviste de top
din domeniu:
d) capaciiaiea de a atrage fondun de cercetare sau de a colabora cu organizatil publice si/sau
private de cercetare si de a conduce proiecte de cercetare, dezvoltare si inovare:
e€) prestigiul profesional;
t) capacitatea organizatorica:
£) capacitaiea de a indruma tineri cercetarori sau studenti:
h) capacitatea de a transfera cunostinfele si rezultatele catre mediui economic sau social ori
de a populariza suplimentarele rezultate stiintifice:
1) capacitatea de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiingifice ale acestuia. in functic
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de spectficul domeniului candidatului;

) experienta profesionald in alte institutii decat SCDA Pitesti.

(7) Comisia de concurs arc obligatia de a verifica indeplinirea de cawe candidat a
standardelor mimimale corespunzatoare postului vacani de ACS sau Cereetitor debutant
(R1) — Cercetdtor stiintific (CS)). precum si a standardelor suplimentare ale SCDA Pitests,
dupa caz.

(8) Pentru verificarea indeplinirn criteriilor prevazute la alin. (6) sunt evaluate documentele
din dosarul de concurs si se iau in considerare rezultaiele obtinute a probele de concurs
corespunzitoare postului, dupa caz.

(9) Comisia de concurs poate solicita clanfican candidatilor, cu privire la documentele din
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii concursujui,

(10)  Pentru ocuparca postului de ACS sau Cercetidtor debutant (R1) Cercetdtor
stiinfific (CS), procesul de evaluare se desfasoard dupd cum urmeazi:

a) rezultatul probelor de concurs se apreciaza de fiecare membru al comisiei de concurs prin
note dela 1,0 la 10;

b) nota fiecarei probe de evaluare reprezima media aritmetica a notelor acordate de fiecare
membru al comisier de concurs;

¢) un candidai poate i declarat cistigdior numai daca a obtinut cel putin media 8,0 si nici o
nota sub 7,0 la probele de concurs.

(11) In urma finalizarii procesului de evaluare, comisia de concurs stabileste., pentru fiecare
post, ierarhia candidagtlor si nominalizeaza candidatul care a obtinut cele mai bune rezultate
in raport cu punctajul final calculat in conformitate cu prevederile de mai sus.

(12) Presedintele comisiei de concurs intocmesie un rapori asupra concursulul. pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiel de concurs si cu respectarea
ierarhiel candidatilor decisa de comisie.

(13) Raportul asupra concursului este asumai prin semnaiura de fiecare membru al comisici
de concurs. Presedintele comisiei de concurs (ransmite raportul si documentatia aferentd
Consiliului Stiintific carc analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin regulamentul
propriu de concurs $i aproba sau nu raportul asupra concursului, prin vot nominal deschss.
(14) lerarhia candidatilor rezultata in urma evaluarii realizate de comisia de concurs nu poate
fi modificata de Consiliul Stiinific.

(15) Dupa aprobarea raportului comisiei de concurs, acesia esie inaintat directorufui SCDA
Pitesti.

B. Desfasurarea concursului pentru ocuparea postului de Cercetator recunoscui
(R2) — Cercetdtor stingific gradul [l (CS i1

Articolul 11

(1) La mivelul comusiei de concurs este obligatorie finalizarea concursului in termenul
prevazut la art. 20 alin. (2) din Legea nr. 183/2024, 5 zile de la data incheierii inscrieni la
concurs.

(2) Concursul pentru ocuparea postului de cercetator stiinitic gradul 11 consid in analiza
dosarului de inscricre la concurs si acordarca punctajului. pe baza grilei din Anexa i.1.
adaptate specificului activitaii locului de munca al candidatului i a performantelor sale.
Neindeplinirea unei conditii obligatorii determina eliminarea candidatului din concurs.

(3) Concursul va include §i o proba de interviu, iar comisia de concurs evalueaza candidatul
din perspectiva criteriilor necumulative mentionate in Articolul 10, alin. 5. din prezentul
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regulament.

(4) Comisia de concurs are obligatia de a verifica indeplinirea de catre candidat a
standardelor minimale pentru conferirea gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare,
precum $i a standardelor suplimentare ale SCDA Pitesti. dupé caz.

(5) Comisia de concurs poate solicita clarificar candidatilor, cu privire la documentele din
dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii concursului.

(6) in cazul concursului pentru ocuparea postului de Cercetator recunoscut (R2) —
Cercetdior stiintific gradul [l (CS [}, procesul de evaluare se desfasoara dupd cum
urmeaza:

a) ficcarc membru al comisici de concurs analizeaza toate elementele componenie ale
dosarului de concurs. La fiecare prag cantilativ se menfioneazd punctajul obtinut de cétre
candidat. Punctajul individual acordat de un membru al comisiei de concurs reprezini suma
punctajelor obtinute de candidat. aferentd fiecaru prag cantitativ din standardele minimale si
din cele suplimentare ale SCDA Pitesti. Punctajul total reprezintd media aritmeticd a
punciajelor individuale acordate de membrii comisied.

b} in cazul probei de interviu se acorda un punctaj care reprezinid media aritmefici a
punctajelor acordate de membrii comisiei. Punctajul maxim al probei de interviu nu poate
depasi 20% din punciajul total caleulat potnivit prevederilor lit. a);

¢} punctajul final reprezinta suma punctajelor acordate potrivit prevederilor lit. a) si b);

d) in urma finalizarii procesului de evaluare. comisia de concurs stabileste, pentru fiecare
post, ierarhia candidatilor 1 nominalizeaza candidatul care a obtinut cele mai bune rezultate
in raport cu punctajul final calculat in conformitate cu prevederile alin (5) lit.c).

(7} Presedintele comisier de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza
reteratelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiel de concurs in care sunt
conscmnate rezultatele procesului de evaluare.

(8) Raportul asupra concursului este asumai prin semnatura de fiecare membru al comisici
de concurs.

(9} Presedintele comisier de concurs transmite raportul si documentatia aferenta Consiliului
Stunfific care analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin regulamentul propriu de
concurs §i aproba sau nu raportul asupra concursului, prin voi nominal deschis.

(10) Punctajele acordate candidatilor de comisia de concurs nu pot fi modificate de Cousiliul
Stiintific.

(11)Dupa aprobarea raporiului comisiei de concurs, acesta este inaintat directorului SCDA
Pitestr.

(12)Consiliul Stiintific aproba rezultatul concursului. in urma caruia directorul emite decizia
de numire pe posi.

C. Desfasurarea concursului pentru ocuparea posturilor de Cercetiiior consacrat
(R3) Cercetator stiintific gradul 11 (CS 1) si Cercetitor principal (R4) —
Cercelator stitnfific gradul { (CS [)

Articolul 12
(N La nivelul comisici de concurs este obligatorie finalizarea concursului in termenul
prevazut la art. 20 alin. (2) din Legea nr. 183/2024: 15 zile de la data incheierii inscrierii la
concurs, la nivelul comisiei de concurs, §i 45 de zile de la depunerca raportului comisiei de
concurs si a dosarului ce contine documentele aterente concursului iransmis in formai
electronic catre Autoritatea nationald pentru Cercetare.
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(2) Concursul consta in evaluarca activitatii stiingifice si a competenielor privind cercetarea,
ale candidatilor pentru posturile vacante scoase la concurs.

(3) Probele de concurs, continutul acestora, criteriile de evaluare, precum si ponderea lor sunt
aprobate de Consiliul Stuntific al SCDA Pitesti.

(4)in cazul concursului pentru ocuparea posturtlor de Cercetator consacrat {(R3) —
Cercetator stiintific gradul 11 (CS 1) si Cercetator principal (R4) — Cerceidtor stiintific
gradul 1 (CS 1), procesul de evaluare se desfagoara dupa cum urmeaza:

a) dupd analiza dosarului de concurs, fiecare membru al comisiei de concurs acorda un
puncia), in acord cu pragurile stabilite prin standardele miniumale. Fiecare membru al comisie
de concurs analizeaza toate elementele componenie ale dosarului de concurs. La fiecare prag
cantitativ se mentioneazi punctajul obtinut de catre candidai. Punciajul individual acordat de
un membru al comisiei de concurs reprezinta suma punctajelor obtinute de candidat, aferenta
fiecarui prag cantitativ din standardele minimale. Punctajul total reprezinta media aritmetica a
punctajelor individuale acordate de membrii comisiei;

b} in cazul probei de interviu stabilita, s¢ acorda un punctaj care reprezinta media aritmetica a
punctajelor acordate de membrii comisiei. Punctajul maxim al probei de interviu nu poate
depasi 20% din punctajul toral calculat potrivit prevederilor lit. a);

¢) punctajul final reprezinta suma punctajelor acordate potrivit prevederilor lit. a) si b):

(53 In urma finalizarii procesului de evaluare, comisia de concurs stabileste. pentru fiecare
post. ierarhia candidatilor s1 nominalizeaza candidatul care a obtinui cele mai bune rezultate
in raport cu punctajul final calculat in conformitate cu prevederile alin. (4) lit.c).

(6) Presedintele comisiei de concurs intocmesie un raport asupra concursului, pe baza
reteratelor de aprecicere redactate de ficcare membru al comisiei de concurs §i cu respeciarca
erarhiel candidaplor decisa de comisie.

(7) Raportul asupra concursului este asumat prin semnatura de ficcare membru al comisiei de
concurs. Presedintele comisiei de concurs transmite raportul i documentatia aferenti
Consiliulur Stiintific care analizeazd respectarea procedurilor stabilite prin  prezentul
regulament si aproba sau nu raportul asupra concursului, prin voi nominal deschis.

(¥)lerarhia candidatilor rezulata in urma evaludrii realizate de comisia de concurs nu poate fi
moditicatad de Consiliul Stuntific.

(9)Dupa aprobarea raportului comisiei de concurs, acesta este inaintat directorului SCDA
Piiesti.

(10) Candidatul declarai castigator care nu define gradul profesional de cerceiare-dezvoltare
de Cercetator consacrai (R3) Cercetator stiinfific gradul 1l (CS 1) sau Cercetator
principal (R4) Cercetator stiinjific gradul 1 (CS 1) corespunzator postului pentru care
candidcaza. trebuie sa indeplineasca standardele si condititle minimale si obligatorii si pe cele
proprii ale SCDA Pitesti aferente gradului profesional de cercetare-dezvoliare corespunzator
postului peniru care candideaza.

(11)Candidatul declarat castigator care define gradul profesional de cercetare-dezvoltare de
Cercetator consacrat (R3) Cercetaror stimngific gradul {1 (CS il) sau Cercetitor
principal (R4) Cercerator stiinfific gradul 1 (CS [) corespunzator postului pentru care
candideaza, trebuie sa indeplineasca proprii ale SCDA Pitesti afercnie gradului protesional de
cercetare-dezvoltare corespunzator postului pentru care candideaza.

Articolul 13. Inaintarea dosarelor de concurs la Academia de Stiinte Agricole si
Silvice, denumitd in continuare ASAS si Auforitatea Nationald pentru Cercetare,
denumita in continuare ANC
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(1) Dosarul ce contine documentele aferente concursului pentru ocuparea postului de
Cercetator consacrat (R3) Cercelator stiingific gradul {7 (CS 11} sau Cercetitor
principal (R4) — Cercetator stiingific gradul 1 (CS 1), respectiv examenului de promovare
pentru objinerea gradului profesional de Cercetitor consacrat (R3) — Cercetaior stiinfific
gradul 11 (CS 1) sau Cercetator principal (R4) Cercetator stiingific gradul 1 (CS J,
desfagurate la SCDA Pitesti, se transmite in format fizic si/sau electronic la ASAS dupa
finalizarea concursului, peniru objinerea avizului, ulterior citre ANC in vederea analizei
administrative. dupé finalizarea concursului.

(2) Dosarul ce confine documentele aferente concursului pentru ocuparea postulul de
Cercetitor consacrat (R3) Cerceldtor stiintific gradul 11 (CS [1) sau Cercetator
principal (R4) — Cerceiaior stiinfific gradul [ (CS [, respectiv examenului de promovare
pentru obfinerea gradului profesional de Cercetator consacrat (R3) — Cercetdtor stinjific
gradul 11 (CS 11} sau Cercetator principal (R4) — Cerceiaior stiintific gradul 1 (CS 1),
destaguraic la SCDA Pitesti, se analizeazd si se verificd administrativ la nivelul ASAS. iar
indeplinirea standardelor minimale pentru conferirea gradului profesional de cercetare-

dezvoliare de¢ Cercetator comsacrat (R3) — Cercetdior stiingific gradui 11 (CS {f) sau
Cercetator principal (R4) — Cerceraior stiinfific gradul 1 (€S 1) se aproba de catre
Prezidiul ASAS.

(3) Procesul de validare a gradelor profesionale de Cercetator consacrat (R3)
Cercetator stiinfific gradul Il (CS 1) si Cercetator principal {R4) Cercetator stiinfific
gradul 1 (CS 1) se poate realiza online cu ajutorul unui sistem informatic asigurat de catre
ANC. SCDA Pitesti, prin persoana desemnaid, incarca dosarul de concurs in formularul aflat
pe site-ul autoritdtii de cercetare destinat concursurilor de Cercetiitor consacraf (R3) —
Cerceiator stitngific gradul 11 (C'S if) si Cercetitor principal (R4) — Cercetétor stintific
gradul [ (CS ).

(4) Persoana care incarca dosarul de concurs este responsabild de incarcarea si
transmiierea corecta a tuturor documentelor prevazute in Ordinul 3191 din 30.01.2025 pentru
aprobarea Metodologici de verificare si evaluare a dosarelor ce conjin documentele aferente
concursului pentru ocuparea postului, respectiv examenului pentru acordarea gradului
profesional de Cercetator consacrat (R3) Cercetatar stitnpific gradul 11 (CS 1) si
Cercetator principal (R4) — Cercetator stiingific gradul 1 (CS 1),

(5) Pentru ficcare dosar de concurs se¢ va folosi formularul respectiv, completandu-se
campurile obligatorii.

(6) Utihzatorul va fi notificat prinir-un e-mail de transmiterea dosarului de concurs si va
primi automat un numar de identificare pentru fiecare dosar de concurs.

Articolul 14. Verificarea administrativd a dosarului de concurs
(1) Dosarul de concurs se constituie din doua parti. astfel:
a. dosarul administrativ, care cuprinde documentele de studii, de stare civila si documentele
emise pe durata desfagurarii concursului. Toate documentele se inregistreaza, se atribuie un
link fiecarui document, contorm pasilor procedurali prevazuli in anexa nr. 11.7.. se opiseaza si
se numeroteaza. apoi vor 1i scanate in ordinea mentionata in .Lista cuprinzind documentele
dosarului de concurs®, prevazuia in anexa nr. 11.1;
b. mapa cu lucrari stiintifice - lucrarile se scancaza in format PDF. se airibuie un link
tiecarui document, apoi se numeroteaza si se opiseaza.
(2) Dosarul de concurs s¢ inregistreaza la secretariatul SCDA Pitesti si se trimite cu adresa,
in lormat fizic/clectronic la ASAS, care il analizeaza §i 1l verifica administrativ, iar



VCADEMIA DE STHNTE AGRICOLE S1SIHEVICH
SOHBFORGHE IONLESCU - SISESTTT
d STATHINEADE CERCETARE - DEZVOLEARE AGRICOLA PLTEST
[ ' 3 Sos, Pirest Satna, Kms
{ : Tel 140372753083 Fax. +40-248206134
I-imanl: seda pitestiaigmail com
Adresa site web www scdapitestiro

indeplinirea standardelor mimmale pentru conterirea gradulus profesional de cercetare-
dezvoltare de Cercetator consacrat (R3) Cercetaior stitnfific sradul 11 (CS H) sau
Cercetitor principal (R4) - Cercetalor stiintific gradul | (CS 1) s¢ aproba de caue Sectia
de specialitate a ASAS.

(3) In cadrul analizei administrative se verifica existenta wiuror decumentelor din dosar
conform lister prevazute in ancxa nr. L1, daca fiecare document corespunde criieriiior s
cerintelor stipulate in actele normative in vigoare si daca au fost respectate prevederile
normelor metodologice de orgunizare a concursului si ale regulamentului de concurs al
SCDA Pitest,

(4) In situatia in care. in urma analizei administrative, se consiata ca documentele din
dosarul de concurs sunt intocmite corect potrivii normelor, respectd reglementarile fegale in
vigoare si sunt indephimte conditiile din punctul de vedere al respectiarit metodologier de
concurs, precum si prevederile regulamentulis propriv de concurs al SCDA - Piiesti,
secretariatul ichnic valideazia dosarul. Dosarul validat se incarca pe platforma de catre un
membru al secretanatutut tchnic, urmand a i evaluat de comisia de specialitate a Colegiul
Consultativ pentru Cercetare-Dezvoltare st inovare, denumit in continuare CCCDI care are
arondat domeniul indicat de candidat.

(5) In situatia in care. in urma analizei administrative. se constata ca dosarul de concurs este
incomplet sau daca exisia eventuale crort de inregisirare orl sunt documenic neconforme,
secrctariatul tehnic. prin directia de specialitaie @ ANC. returneaza dosarul de concurs
organizaiiei de cercetare care a trimis dosaiul de concurs, in termen de 15 zile de la data
primirii si inregistrarii acestuia la ANC. SCDA Puesti are obligatia actualizarii dosarutui in
termen de 13 zile de la data primirii solicitarii clarificarii si vemitern acesiuia catre ANC.

(6} In cazul in care s¢ constaid. in urma analizei admuustrative, ca dosarul de concurs nu
respecta reglementarile legale in vigoare sau regulamentul propriv de concurs al SCDA
Pitesti, secretanaiul tchnic, prin directia de specialitate a ANC, returneaza dosarul de concurs
catre SCDA Priesty

Articolul 15, Evaluarea stiin{ifica a dosarului de concurs
(1) In conformitate cu prevederile art. 14 alin. (2) din Legea nr. 183/2024 privind statutul
personalulut de cercetare, dezvoltare si novare, CCCDIE verifica si avizeaza conform
indeplinirea standardelor minimale de catre candidatul declarat castigator al concursului
pentru ocuparea postului de Cercetater consacrat (R3) - Cercetaior stimific gradul 1 (CS
(1) sau Cercetator principal (R4Y — Cercerator stiintific pradul 1(CS {). cu exceptia cazului
in care candidatul declarat castigator al concursului detine gradul profesional de cerceiare-
dezvoltare corespunzaior postulur pentru care & candidat.
(2) Secretariatul CCCI va incarca dosarul de concurs, dupa evaluarca administrativa si
validarea acestuia, in platforma CCCDL mentiondnd ramura de suinta/domeniul $i comisia
careia i va 1 arondat dosarul respectiv. in maximum S zile lucratoare de la incarcarez
dosarulut in plattorma.
(3) Reprezentaniii Secretanatului CCCDI vor transmite informatia existeniel unui nou dosar
in baza de date presedintelui CCCDI si. respectiv, presedintelui si secretarului comisier de
specialitate a CCCDI carera ii este arondal dosarul respectiv, in maximum 2 zile lucratoare de
la incarcarea dosarului in platforma.
{(4) Presedintele comisiei de specialitate. cu sprijinul secretarului comisiel de specialitate.
propune spre avizare membrilor comisiei de specialitate a CCCDI trei persoane, dinire care
una are calitatea de raportor, care vor verifica si evalua dosarul respectiv din perspectiva
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indeplinirii standardelor minimale pentru acordarea gradului profesional de Cercetator
consacrat (R3) — Cercetdaior stiingific gradul H (CS 1) sau Cercetitor principal (R4) -
Cercetdior stiinfific gradul 1 (CS 1), in maximum 2 zile lucritoare de la primirea dosarului de
la reprezentantil Secretariatului CCCDI. Specialistii care vor realiza procesul de evaluare pot
fi membri ai comisiei de specialitate a CCCDI, membri ai comisiel de specialitate extinse a
CCCDI sau specialisti in domeniu cooptati de catre membrii comisiei de specialitate a
CCCDI s1 vor avea funcie/grad cel putin egald/egal cu gradul profesional ce urmeazi a fi
evaluat. Fiecare membru nominalizat isi exprima acordul pentru activitatea de evatuare si
declara ca nu se afla in conflict de interese/incompatibilitate.

(5) In maximum 2 zile lucrétoare de la stabilirea comisiei de evaluare prevazule la alin. (4),
presediniele comisici de specialitate anuntd Secretariatul CCCDI asupra componentei
comisier de evaluare, indicand pentru ficcare dosar de concurs numele i prenumele
¢valuatorilor, institutia. funcfia, adresa de e-mail si numirul de telefon: fiecare membru
nominalizat va completa declaratia de incompatibilitate prevazuta ta anexa nr. 11.6.

(6) In maximum 2 zile lucratoare de la ingtiintarea cu privire la componenta comisiei de
evaluare, Secretariatul CCCDI se asigurd ca tofi membrii comisiei de evaluare au acces la
baza de date aferenta dosarului ce urmeaza a fi evaluat si ii informeaza pe membrii comisiel
de evaluare asupra acestui aspeci.

(7) In maximum 7 zile lucratoare, membrii comisiei de evaluare vor realiza procesul de
evaluare §1 vor intocmi, individual, fisa de evaluare proprie aterentd acestei etape; in situatia
in care este nevoie de clarificari sau completari la dosarul de concurs. raporiorul conusici de
evaluare va propune amanarea analizei dosarului si va informa Secretariatul tehnic al CCCDI
cu pnivire la acest aspect: Secretariatul tehnic al CCCDL, prin ANC, va recomanda
candidatului, prin notificare, completarea dosarului, precizand clementele de continut care
urmeaza sa fie refacute.

(8) Raporiorul va centraliza cele trei rapoarie individuale si le transmiie impreuna cu fisa de
evaluare, prevazuta la anexa or. 1L.8., secretariatului comisiei in tennenul stabilii prin Ordinul
3191 din 30.01.2025 pentru aprobarea Metodologici de verificare si evaluare a dosarelor ce
confin documentele aterente concursului pentru ocuparca postulul, respectiv examenujui
pentru acordarea gradului profesional de Cercetator consacrat (R3) — Cerceidior stingific
gradul [1 (CS 11} i Cercetator principal (R4) — Cerceidior stitnfific gracdul 1 (CS 1),

(9) Sccretariatul comisier transmite fisa de evaluare presedinielui comisiel de specialitate
pentru validare, in maximum 2 zile lucratoare de la primirea acesteia.

(10) Presedintele sau secretarul comisiei de specialitate va transmite in maximum 2 zile
lucratoare un raport privind validarea fisei de evaluare citre Secretariatul tehnic al CCCDIL
(11)Secretariatul tehnic al CCCDI centralizeazi, de regula, la cel mult doud saptamani sau
oricdnd este nevoie toate propunerile comisiilor de specialitate s1 intocmesie un centralizator
numeric §i nominal, care va fi prezentai conducerii CCCDI pentru a s¢ voia in vederea
avizarii/neavizérii propunerilor comisiilor de specialitate ale CCCDI. in maximum 2 zile
tucratoare de la primirea fiselor de evaluare de la comisiile de specialitate ate CCCDL
(12)Membrii CCCDI au la dispozitie maximum 2 zile lucratoare pentru a-gi exercita votul
asupra propuncril de avizare/neavizare a dosarelor evaluate.

(13)La tinalizarea votului Secretariatul CCCDI intocmeste avizul cu persoancle confirmaie,
semnat de presedintele CCCDI si il transmite catre ANC.,

(14)In baza avizului CCCDI privind confirmarea concursului in gradul profesional de
Cercetator consacrat (R3) Cercetator stiintific gradul il (CS [1) sau Cercelator
principal (R4) — Cercetaror stiinfific gradul T (CS 1), directia de specialitate a ANC initiaza
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emiterea ordinului de munistru privind confirmarea rezultatului concursului de numire pe

tunctia de Cercetator consacrat (R3) Cercetator stiintific gradul 1] (CS 1f) sau
Cercetator principal (R4) — Cercerator stiintific gradul 1 (CS [) si acordarea utlului de
Cercetator consacrat (R3) Cercerator stitnfitic gradul 1l (CS [f) sau Cercetitor

principal (R4) — Cercetdaior stiingific gradul [ (CS 1),
(15) Dupa aprobarea ordinulut ministrului privind confirmarea rezultatului concursului pentru
obtinerea gradului profesional de Cercetitor consacrat (R3) — Cercetdior stiingific gradul
I (CS i) sau Cercetator principal (R4) — Cercerdtor stiinfific gradul I (CS [}, ANC. prin
directia de specialitate, transmite ordinul de munistru citre ASAS. care il (ransmite
directorului SCDA Pitesti, cu obligatia ca aceasta sa il comunice candidatului in termen de 5
zile.
(16)In cazul in care propunerea CCCDI este de améanare a acordarii titluluwi de Cercetafor
consacrat (R3) — Cercetator stiinfific gradul Il (CS 1) sau Cercetitor principal (R4)
Cercetator siiintific gradul | (CS 1), pentru completarea dosarului, Secretariatul tehnic
notifica, prin directia de specialitate a ANC, cu motivarea aferenta. directorul SCDA Pitesti,
cu obligatia ca aceasta sa ii comunice candidatului decizia CCCDI. In termen de 15 zile de {a
data restituirii de catre ANC a dosarului de concurs, SCDA Pitesti are obligatia actualizarii
acestuia, astfel incat sa fie respectate prevederile legale. si de a- retrimite catre ANC.
(17) {n cazul in care propunerea CCCDI este de infirmare a rezaltatulur concursului de
incadrare in functia de Cercetitor principal (R4) — Cercetdior stiantific gradul 1 (CS 1) sau
Cercetator consacrat (R3) — Cercetdior stiigific gradul {7 (CS 11}, pentru neindeplinirea
standardelor minimale necesare §i obligatorii sau pentru alte aspecte motivate de comisie,
Secretariatul tehnic al CCCDI notifica, prin directia de specialitatc a ANC, cu motivarea
aferenta, direciorul SCDA Pitesti, cu obligatia ca SCDA Pitesti s4 ii comunice candidatului
decizia CCCDIL

Sectiunea a V-a Solutionarea contestatiilor in cazul concursurilor pentru ocuparea
posturilor vacante ale personalului de cercetare, dezvoltare si inovare din cadrul SCDA
Pitesti

A. Analiza si solufionarea contestatiilor pentru concursurile pentru ocuparea
posturilor vacante de ACS, Cercetitor debutant (R1) -Cercetator stiintific (CS) si
Cercetitor recunoscut (R2) — Cercetdror stiingific gradui 111 (CS 1)

Articolul 16
(1} Candidatul poate formula contestatie in termen de trei zile lucratoare de la data publicarii
rezultatulw concursului pe siie-ul SCDA Pitesti.
(2) Contestatia s¢ formuleaza si se transmite la aceeasi adresa de e-mail la care s-a transmis
dosarul de concurs, candidatului fiindu-i comunicat printr-un e-inail de confirmare numérul
de inregistrare al contestatiei. Contestatia se inainteaza comisiei de solutionare a coniestaliilor
de cétre secretarul comisiei.
(3) Comisia de solufionare a contestatiilor analizeaza aspectele din contestatia depusa, pe
care 0 solutione¢aza in termen de doua zile lucratoare de la inregistrarea acesteia.
(4) Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor intocmesie un raport asupra
contestatiilor depuse. pe baza referatelor redactate de liecare membru al comisiei.
(5) Raportul asupra conlestatiilor depuse este asumai prin semnatura de fieccare membru al
comusiei de solufionare a contestatiilor. Presedintele comisiei de solutionare a contestatiilor
transmite raportul si documentatia aferenia Couosiliului Stiinific care aproba sau infirma
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raportul asupra coniestatiilor depuse.

{(6) Raportul conusier de solutionare a conlestatiilor este inaintat de catre Consiliul Stiintific
directorului SCDA Pitesti, ulterior fiind publicate rezultatele finale ale concursului.

(7) Comista de solufionare a contestafitlor poate admite contestapia modificdnd punciajul
final acordat de comisia de concurs in situatia in care:

a) candidatul indeplineste conditiile pentru a participa la concurs, in situatia contestatiilor
formulate referitoare la neindeplinirea criteriilor pentru inscrierea la concurs;

b) constatd cd punctajele nu au tost acordate potrivit baremului si raspunsuriior din
lucrarea scrisa sau punctajele de la interviu nu au fost acordate potrivit planului de interviu,
inirebanlor formulate i raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului;

¢) ca urmare a recorectdrii lucrarii de la proba scrisa, respectiv a analizaris consemnarii
raspunsurilor la interviu, candidatul declarat initial "respins” obtine cel putin punctajul minim
pentru promovarea probet scrise sau a interviului.

B. Analiza §i solutionarea contestatiilor pentru concursurile pentru ocuparea
posturilor vacante de Cercetator consacrat (R3) — Cercerdror stiinfitic gradul 1 (CS 1)
Cercetator principal (R4) — Cercetator stiingific gradul 1 (CS I

Articolul 17. Analizarea contestatiilor privitoare la avizul CCCDI

{1} In cazul candidatilor nemuliumiti de decizia CCCDI de infirmare a rezultatelor
concursului, desfasurat in cadrul SCDA Pitesti, acestia pot depune o contestatie la ANC. in
termen de 15 zile de la comunicare. ANC, prin CCCDI, analizeaza coniestatia s1 inainteazi
raspunsul in termen de 60 de zile. in conditiile prevazute la art. 23 alin. (7} din Legea nr.
183/2024.

(2) Contestatia s¢ inregistreaza la SCDA Pitesti si se irimite fizic sau onhne la ANC,
completand formularul de coniestatii i sesizari de pe site-ul ANC si primind confirmare de
primire $i numar de inregisirare automat.

(3) Secretariatul tehnic inregistreaza contestafia si o prezinta presedinielui CCCDI, care va
nominaliza membru comisiel pentru reevaluarea dosarului.

(4) Contestatia este analizata la nivelul CCCDI de catre o comisie formata din irei specialisti
in domeniul in care s-a organizat concursul sau in domenii apropiate, altii decdi cei care au
verificat initial dosarul de concurs.

(5) In cazuri bine justificate, presedintele CCCDI poate nominaliza. pentru analizarea
contestaliei, $1 experti externi.

(6) In termen de maximum 2 zile, fiecare membru nominalizat trebuie sd isi exprime acordul
pentru analizarea contestatici si completarea declaratiei ¢a nu se afla in conflict de interese cu
candidatul contestatar.

(7) Constituirea comisier de contestafie este finalizatd numai daca fiecare dintre cei trei
membri gi-a exprimat acordul pentru analizarea contestatiei si a transmis declaratia ca nu se
afla in conflici de interese/incompatibilitate.

(8) Dupa constituirea comisiei de contestatie s¢ declanseaza procesul de analizare a
contestatiel.

(9) In termen de maximum 10 zile de la constituirea comisici de contestatie. fiecare membru
intocmeste un referat individual de analiza a contestatiei si motiveaza, dupa caz.

(10) Presediniele comisiei intocmeste referatul sintetic de analiza a contestatiei. in termen de
maximum 5 zile, pe baza referatelor individuale de analiza a contestatiei, referatul fiind apoi
semnat de tofi membrii comisiel de contestatii.
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(i) Referatul sinietic de analiza a contestatiei se trimnte la secretariatul tehnic pentru a fi
supus avizarii de catre presedintele CCCDIL

(12)CCCDI valideazi, prin vot. propunerea conusiei de contestatic.

(13)Scerctariatul tehaie al CCCDI comunica. prin ANC, rezultatul catre SCDA Piiesti si
contestatarulun,

(14)In cazul in care decizia CCCDI este definitiva st nu c¢sie favorabila. candidatul
nemuliumit se poate adresa instantei de contencios administrativ, in termencle previzute de
l.egea conienciosului administrativ nr. 3542004, cu modificarile si completarile alierioare
(13) Persoancle waplicate in procedura de verificare a contestatiilor vaspund in fata conducerii
ANC si a nstanter pentru buna desfasurare a evaluari coniestatiei la concursurile de
incadrare pe posturile de cercetare, in condititle respectarii normelor de calitate. de ctica si
deontologie profesionala a personalului CDI si a legislatiei in vigoare

Articolul 18. Analiza sesizarilor privind acordarea gradelor profesionale de
Cercetator consacrat (R3) — Cercetator stiinfific gradul 11 (CS [1) si Cercetator principal
(R4) — Cercerdtor stiintific eradul 1(CS 1)

(1) Sestzarile intoemite in conformitate cu prevederile art. 14 alin. (6) din Legea nr.
183/2024 se trumit fizic sau online la ANC, insotite de documentcle doveditoare

(2) ANC verifica, in baza sesizarii reglemeniate la art. 14 alin. (6) din Legea nr.
18372024, corelat cu art. 18 alin. (9) din ancexa ta Hotararea Guvernului nr. 1.368/2024 si ar.
15 ahin. (7) din anexa la Hotardrea Guvernuiui nr. 1.569/2024, respeciarea standardelor
unmmale privind acordarea gradelor profesionale de cercetare-dezvoliare peniru obinerca
gradelor profesionale finalizate cu cel mult 3 ani inainte de data primirii sesizarit.

(3) In vederea efectuarii procedurii de verificare, ANC solicita punctul de vedere al
CCCDI o1 CNECSDTLL dupa caz, cu privire la sesizarca primita.

(4) CCCDI va analiza elementele din cuprinsul sesizatii si va efectua o verificare a
indeplinini standardelor minimale pentru obtinerea gradelor profesionale de Cercetator
consacral (R3) Cercetator stiinjific gradul {1 (CS 1) 51 Cercetator principal (R4)
Cercetdior stitnfific gradul 1 (CS 1) prin concurs. conform Legii nr. 18372024, in colaborare
cu UNECSDTT, daca este cazul,

(5) Rezultatul ventficarii sesizarii de catre CCCDIL in colaborare cu CNECSDT1. daca
este cazul, se materializeaza inir-un raport adresat conducerii ANC. cu indicarea elementelor
din care sa rezulie daca au fost respeciate conditiile minimale pentru obiinerca graduluj
protesional prin concurs, respectiv daca au losi respectaic normele de buna conduita in
activitatea CDJ de catre candidatul care a obtinut gradul profesional.

(6) In cazul in carc se consiata ca nu au fost respectate conditiile minimale pentru
obtinerea gradului profesional prin concurs si a fost intocmit. un act administrativ de acordare
a gradulur protesional. CCCDI va informa conducerea ANC prin raportul prevazut la art. 18
alin. (5). carc va cuprinde neregulile constatate.

(7) ANC informeaza Ministerul Educatiei si Cercetarii cu privire la sesizare si. in functie
de rvezolutia conducerii ministerului. direcfia juridica din cadrul minisierului sesizeaza
mnstania de judecata in vederea anularii ordinului ministrului sau deciziei conducatorului
SCDA Pitesti de acordare a gradului profesional de cercetare, dezvoltare si inovare si anularii
rezultatelor concursulu de ocupare a postului.
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{8} CCCDI poate fi intervenient in spetele din instanfe care privesc anularea actelor
administrative de acordare a gradelor protesionale de cercetare-dezvoltare.
(9) Persoanele implicate in procedura de verificare a sesizarilor raspund in faia conducerii

ANC st a msianter pentru buna desfasurare a analizarii sesizarit privind concursurile de
ocupare a posturilor de cercetare, in conditiile respectarii normelor de calitate, de etica si
deontologie profesionald a personalului CDI i ale legislatiei in vigoare.

Sectiunea a Vl-a incadrarea pe post si obligatii privind concursul

Articolul 19
(1) in urma validarii rezultatului concursului desfasurat. directorul SCDA Pitesti emite
decizia privind incadrarea/numirea pe post s acordarea gradului profesional de cercetare-
dezvoltare de ACS, Cercetator debutant (R1) — Cercetaior stiintific (CS) sau Cereetator
recunoscut (R2) — Clercetator stiinfific gradul il (CS [1f) candidatului castigator, in
conformitate cu prevederile art. 10 din Legea nr. 183/2024,
(2} Dupa validarca rezultatului concursului. directorul SCDA Pitesti emite decizia privind
incadrarea pe postul de Cercetator consacrat (R3) — Cercetdior stiintific gradul 11 (CS 11)
sau Cercetator principal (R4) Cerceidior stiintific gradul 1 (CS [) aterent pentru
candidatul declarat castigator, in urma acordarii gradului profesicnal de cercetare-dezvoltare
prin ordin al Ministerului Educatiei si Cercetarii. incadrarea pe postul de Cercetiitor
consacrat (R3} — Cercetator stiintific gradul 11 (CS 1) sau Cercetitor principal (R4) -
Cercetator stiinfific gradul 1 (CS ) se tace ulterior emiteris ordinului minisirului educatiei $i
cercetaril.
(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2). in urma validarin rezuliatulm concursului.
directorul SCDA Pitesti emite actul administrativ privind incadrarea pe postul corespunzitor
gradului protesional de Cercetator consacrat (R3) — Cerceldgtor stiintific gradul 11 (CS i)
sau Cercetator principal (R4) — Cerceiaior stiingific gradul 1 ¢CS 1) a candidatului declarat
castigator si care detinea anterior gradul profesional corespunzitor postului pentru care a
candidat, in conformitaic cu prevederile art. 10 din Legea nr. 183/2024
(4) SCDA Pitesti intocmeste anual un raport sintetic privind organizarea §i desfasurarca
concursului, care se transmite anual, in termen de 45 de zile de 1a finalul anului calendaristic
pentru care se tace raporiarea. in formai electronic. cu adresa de inaintare, caire Mimsierul
Educatier si Cercetarii. cu primirea unui numar de inregisirare.
(5) Persoancle implicate in procedura de concurs, potrivit articolului 6 din prezentul
regulament, raspund in faja conducerii SCDA Pitesti peniru buna desfasurare a concursurilor
de ocupare a posturilor vacante de cercetare, in conditiile respectarii normelor de calitate. de
eticd i deontologie profesionala ale personalului CDI si a legislatiei in vigoare.

Sectiunea a Vil-a Recunoasteri

Articolul 20.
(1} Gradul profesional, odata acordat, apartine persoanei titulare respective, pentru domeniul
de cercetare-dezvoltare respectiv, pentru tot restul vietii, si constituie titlu personal de care
poate face uz in toate cazurile care implica imaginea sau drepturile personale.
(2) Gradele profesionale de cercetare-dezvoltare de Cercetiator consacrat (R3)
Cercetator stiingific gradul 1l (CS [1). respectiv Cercetator principal (R4) — Cercetator
stiinfific gradul | (CS [) care au fost dobandite suni recunoscute in orice organizatie de
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cercetare, in domeniul in care au fost dobandite. nemaitiind necesara validarea indeplinitii
standardelor minimale prevazute la art. {3 alin. (1) din Legea nr. 183/2024 in cazul
candidatului declarat castigator in urma sustinerii unui concurs public pentru un post
corespunzator gradului profesional de cercetare-dezvoltare detinul.

(3) tndiferent de gradul pentru care participa la concurs. candidatul declarat adoms nu
foloscste. dupd incetarea activitatii in unitate, rezultatele stiintifice si tehnice care au fost
obtinute in unitate, pe durata a cel putin 5 ani. fara acordul conducatorului SCDA Pitesti.

Sef Laborator Cercetare al SCDA Pitests
Dr. ing. Maria Mygdalena Podea
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Anexa |

Conditii minimale pentru participarea la concurs

Standarde minimale de participare la
coneurs

- Absolvent cu examen de licenta sau de
diploma al  studistor in mvatamaniul
universitar de lunga duratd sau absolvent
cu diploma de masier in specialitate sau
domeni conexe

Aptitudim pentru munca de cercelare
stintitica
- Media generala a anilor de studii si fie
de mimimum 8

- Absolvent cu examen de licen(a sau de
diploma al studiilor in  invatamamul
universitar de lunga duraia sau absolvent
cu diploma de master in specialitate sau

domenn conexe si sa fie inscris la scoala -

doctorala sau <4 detina utlul de doctor
Autor/cogutor {a cel putm 3 articoie in
revisie st volumele  unor  manitestan
stuntificc  indexale in baze de daie
internationale (BD1) sau autor/coauior la
cel putin 1 articol in reviste cotaie [S1.
Cunostinte de tehnica experimentali.
conforin  specificului  postulur  scos la
LOnCUi s
- Limba englera, la nivel de documentare

R L LTt Y'Y Y S S

- Autor/coautor la cel putin 6 articole n
reviste 5t volumele unor manifestari
stuntifice  indexate in baze de daie
R e oT. ranveney BT & % A lirm mnvea b sl dlmadk
sa aiba calitatea de autor principal sau
aufor corespondent:
- autor‘coautor la cel putin 2 articole in
reviste cotale [SI, din care la cel putin
unul <a aiba calitatea de autor principal
sau auior corespondent.

activitale in cercetare stimtifica in
specialitate sau invatamant superion

Probe de concurs

- examen senis din tematica de
concurs §i verificare aptitudin
himba engleza

mieirviu cu comisia de concurs
- hota obtinud: winim 8 st nici
o notg sub 7

examen  seris,  verificare
aptitudimi limba engleza;
- analiza mapei cu lucrari;
- analiza activitatii deslasuraie
inierviu ¢cu conusia de
CONCurs;
analiza dosar;

- analiza dosar
- analiza mapei cu lucrari - fisa
de evaluare punctay

interviu cu comisia de concurs
(analiza activitatii destasurate)

Cercetétor stiintific
Cercetator stintific gradul il (CS ill)

Punctaj
minim de
admitere

30)

K()
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SEANUNEA DE CERCETARE - I ZVOLTARE AGRICCH A PETESTI

Anexa l. 1.

Criterii de evaluare la concursul pentru acordarea titlurilor/ ocuparea posturilor de

Cercetator debutant (R1)

Cercerator stunfific gradul HI(CS 1)

Criterii de evaluare la ocuparea posturilor de Cercetator debutant

(R1)

l

ra

Cerveetaior stintific (CS1 s1 Cercetator recunoscui (R2)
Cercerator stuntific gradul HH eCS 1)
E-valuarea activitafii profesionale, coniributia stiingifica:
a) utluri stiintifice:  doctorat  in  specialiati  apropiate  de
domenile de acuvitate ale SCDA Pitesti:
b) lucrari stuntifice publicate in reviste 1S si BDI
¢) participare la manifestari stiinfifice interne si internationale
d) tehnologii claborate/publicate, brevete de inventic
¢) distinctis, premii
[} membru in asociatin stiintifice s profesionale nationale si
internaitonale
g) participarce la scoli de vara si cursuri de perfectionare in
domeniul de activitate al SCDA Pitests
h) activitate in invatamantul superior
Activitatea de cercetare-dezvoltare:
a) participare la programe/proiecte de cercetare-dezvoliare
nalionale 51 intemalionale, protecie din londuri strucrurale
b} participare la protecic de dezvoliare complexe
¢} elaborare de tehnologii/pachete sofiware
d) reahizari stiintifice deosebite (modele matematice. modele
experimentale, prototipurt)
€) proiccte pe contracte directe de cercetare,  dezvoltare
ichnologica
f) activitap didactice
Interviu

Cerceiator stimtific (C'S) s1 Cercetator recunoscut (R2)

Pondere (%)

50

30

20
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Anexa | 2.

Caleul indicatori pentru posturilor de Cereetator debutant (R1) — Cercetator stimntific
(CS) st Cercetator recunoscut (R2) — ( erceidtor Stiintitic gradud 11 (CS (15

Rezultate Indicatori (kpi)
Carti cu ISBN/capuole ca auior Kp1 = ar pagini/(3*nr. autor)
Carti/capitole de carti ca editor/coordonator Kpr = or. paging(7*mi. auion)
Articole in extenso in reviste cotare Thomson Reuters. in Kpi = (354 20%tactor impact( 1) Var. aviors (la
volume proceedings indexate Thomson Reuters si brevete articole in extenso pentru prim autor
de inventie indexate Web of Science - Derwent punctajul se multiplica cu coeficientul )
Afticole in revistele 1 volumele unor manifestari kpi= i S/nr. auton (la articale in exienso
stiingifice indexate in alte baze de date internationale | pentru prim auior punciajul se multiplica cu
(BD1) | coeficieniul 2)
Proprietate inielectuala, breveie de inventie, tehnologii si R
produse emologate | Kpi= 30/0r, auion
Granturi‘proiecte castigate prin competitie inclusiv proiecie de cercetare/consultanta (vatoare de minim

10000 curo echivalenti)

’ - Director/responsabil partener proiect Kpt = 10 * am de destasurare
Membru in echipa Kpi = 2 * ani de desfagurare
}(‘i(ari in reviste ISI 51 volumele conferintelor indexate , i e %
WOS Kpt = 10/nr. autori articol cuat x ne. ewari

' y
| Citari in reviste s1 volumele conferintelor BDI Kpr = Sinr, auton articol cital x ar. citari
| Membru in colective de redactie sau comiicte stiintifice
! ale revistelor si manstestarilor stimufice. Orgamzator de Kp1 = 3 xar
| manitestari stimtifice i
Recenzor pentru revisie si manifesian stiintifice nationale o= 5% iy
si internationale i ik i
! Premu
Premii ale ASAS Bucurest ] Kpr = 15 x or.
Premu internationale in domeniu Kpi = 10 xar.
t - Premi nationale in domeniu Kpi =5 xnr
| Membru in academit, organizatii. asociatii profesionale de
prestigiu. nafionale  si internationale,  apartenenta la §4]
orgnizatit din domeniul educatier si cercetarii
Alte tipuri de rezultate: se calculeaza conform Anexei 14
| din Ordinul ar. 6.129 din 20 decembrie 2016

]
{
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ANEXAIL
Lista documentelor din dosarul de concurs pentru ocuparea posturilor vacante de
Cercetator consacrat (R3) — Cercetator stitnfific gradul 1 (CS 11 s1 Cereetator
principal (R4) — Cercerator stiinjific gradul 1 (CS 1)

Documentele de mai jos vor {1 indosariate in format electronic, de tip PDE, separate,
atasaie in ordinea prevazuta de opis. Documentele vor {i numerotate conform opisului.

Dosarul de concurs se depune numai in formd completd, continand toate documentele
aferente postului pentru care candidatul aplica, in ordinea in care figureazd mai jos.
{ntroducerea de informatii false sau documente neconforme in dosarul de concurs se
sanctioneazi contform normelor legale.

Formularul-tip al copertei se completeaza de catre candidat potrivit anexei nr. 1L la
prezenta lista.

Fiecare dosar de concurs pentru ocuparea posturilor de Cercetitor consacrai (R3)
Cercetator stiinfific gradul 11 (C'S 1 s1 Cercetiator principal (R4) — Cercetdator stiintific
gradul [ (CS [) va cuprinde urmatoarele documente:

A. Dosar administrativ

1. Adresa de inaintare pentru fiecare dosar din partea conducerii organizatiei de cercetare-
dezvoltare catre ANC. care va c¢onfine: numele si prenumele candidatulu, gradul suintific
actual, organizafia din care face paric sau care organizeazd concursul, gradul stiingific
pentru care esie inscns la concurs, domeniul postului vizat - comisia de specialitate -
domeniul fundamental §i domeniul arondat. numarul de file al dosarulut, numdérui de
inregisirarc  §1 datele de contact ale persoanevinstitutie/unitafii - emitenie  pentru
detaliv/informan si transmiterea rezultatului evaluarii.

2. Opis cu documentele din dosar cu indicarca paginii unde se¢ gasesie fiecare document,
cu linkurile aferente potrivit anexer nr. 11.7.

3. Referat de prezentare a concursului aprobat de conducerea institutiei organizatoare:

se prezinta etapele concursului - de la publicarea anuntului de concurs cu data anunjului,
unde a fost publicat, céte locuri au fost scoase la concurs, cafi candidati au lost inserisi la
concurs, decizia de numire a comisier de concurs si a comisiei de contestatii, rezultatele
evaluarii. pana la validarea rezultatelor in consiliul stiinfific;

s¢ va menjiona domeniul §i comisia de specialitate a Colegiului Consultativ pentru
Cercetare-Dezvoltare si [novare care va evalua dosarul candidatului;

se va lace trimitere la pagina de internet proprie a regulamentului de concurs pentru

posturile de Cercetitor principal (R4) Cercetator stiintific gradul 1 (CS 1) si
Cercetitor consacrat (R3) Cercetator stiinjific gradul 11 (CS 1), aprobata de

conducerea SCDA Pitesti.

4. txtras din procesul-verbal al sedintei consiliului stiintitic - data, membrii consiliului si
membrii prezenti, aprobarea rezultatelor concursului

5. Extras din sedinta Consiliului de administratie privind aprobarea organizarii
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante.
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6. Raportul comusier de concurs. elaborat cu respectarea prevederilor legale. ce cuprinde
toate ctapele de destasurare a concursului,

7. Referatul de aprecicre a membrilor comisiei de concurs asupra concursului pentru
ocuparea postulut de Cercetator consacrat (R3) — Cerceidgior stiintitic gradul {1 (CS 1)
sau Cerectator principal (R4) Cercetator stitntific gradul 1 (CS 1), prevazut la anexa
nr. {13, si declarafia, pe propria raspundere prevazuia la anexa nar. [1.6. Ambele documente
trebute sa {ic asumate de cer in cauza, semnate. datate si inregistraie fa secretanatul SCDA
Pitestr.

8. Decizia de numire a comisiilor de concurs si de contestatii. mentionandu-se functia.
gradul universitar sau de cercetare, numele si prenumele, precum si locul de munca pentru
fiecare membru al comusiel

9. Cererea de inscriere la concurs, inregistrata. semnata si datata de candidat, aprobata de
conducadtorul SCDA Pitesti i avizata de compartimentul juridic al acesteia. prevazuta la
ancxa nr. L. S,

10. Fisa de venificare a indephinirii standardelor specifice postului pentru care candideazi.
care este completatd s1 asumata de candidai $1 avizata de SCDA Pitestr in domemul
solicitat de candidat conform prevederilor legale. Se vor lua in considerare numai
publicatiile aparute. adica cele care au volum, numar, pagini si‘sau un identificator digital,
conform standardelor internationale. Fisa va {1 completata intr-un format care sa faciliteze
ventficarea informatiilor: in coloane paralele vor 6 introduse valovile standardcior
minimale impuse de actele normative si valorile tinale obtinute de catre candidat pentru
ftecare standard.,

1. Propunerea de dezvoltare a canerer stiintitice din punctul de vedere al activiatilor de
vercetare stiintifica. formata din maximum 5 pagini

12, Declaratia de asumare a raspunderii. printr-un inscris olograf semnat de candidat. ci
toate datele de identificare ale acestuia, in care afirma ca daiele din dosar se retera la
propriile activitati si realizari, in caz conirar candidatul suportand conseciniele
declaratiilor in fals. in conformitate cu legislatia in vigoare. De asemenea. candidatul isi
asuma raspunderea cu privire la asigurarca originalitdtii continutului maper stimntifice.
precum si a respectarii standardelor de calitate si de etica profesionala potrivit anexei nr.
i 2.

3. Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal. conform
Regulamentului (UE) 2016/679, prevazuta la anexa or. 11, 4.

14. Curriculum vitae al candidatulur - model Europass, in format clectronic. de tip PDF. cu
datele de contact, datat i semnat de acesta

(5. Informatii despre premii sau alie elemente de recunoastere a contributiilor stimtifice
ale candidatulu

l6. Actele doveditoare ale  studiilor - copia  diplome ~de heenia sau
echivalenta/masterat/doctorat. dupa caz, conforma cu originalul. In situatia in care
candidatul declarat castigator nu detine o diploma eliberata de o institugie de invajamani
superior din Romdnia, acesta trebuie sa depuna o copie conforma cu originalul a
atestatuluy de recunoastere sau de echivalare a acesteia inainte de incadrarea pe post si
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semnarea contractului individual de munca, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de incadrare pe post.

17. Actele doveditoare ale identitatii.

a) copic dupa certificatul de nastere;

b) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copie dupa documentul care atesta
schimbarea numelus - certifical de casatorie sau dovada schimbirii numelui:

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii

18. Cerificat de cazier judiciar

19. Actul doveditor al stani de sanatate eliberat de catre medicul de familie al candidatului
20. Copie a anuntului de scoatere la concurs a postului, care a fost afisat la sediul
institutiel si pe site-ul SCDA Pitesti.

B. Mapa cu lucriri stiintifice

Lista publicaiilor stiinfifice pe categorii, lucrarilor, articolelor/studiilor. brevetelor
considerate de candidat a i relevante pentru domeniul postului peniru care candideaza,
pentru activitdtile de cercetare stiinifica proprii. proiccte de cercetare-dezvoltare pe baza
de contract/grant. alteie (inclusiv citdrile)

Lista este structurata astfel:
a) teza sau tezele de doctorat:

b) lista celor mai relevante 10 publicatii stiintifice (carti de autor. articole/studii/capitole,
volume editate);

¢) lista brevetelor de mventie §i a altor titluri de proprietate industriala:
d) lista cartilor de autor si a volumelor editate si publicate;

¢) lista articolelor/studiilor in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international
principal;

1) lista altor lucrari si contributii stiintifice sau. dupd caz. din domeniul creatiei artistice
sau apdrdrii nationaie:

g) protectc de cercetare-dezvoltare-inovare pe baza de contract/grant;
h) alte lucrari.

Toate documeniele din dosar se inregistreaza la secreiariatul SCDA Pitesti. iar pe cele care
sunt in copie se menfioneaza ..conform cu originalul®, se semneaza si se datcaza.



ACADEMIA DE STHNTE AGRICOLE SISHVICH
LSUHEORGHE TONESCU - SISESTTY
STATIUNEA DE CERCETARE - DEZVOLIARE AGRICOLA PITESTI
Sos, Puesti- Slatina, km»s
lel: +40-03727530K3; Fax: 1 40-248206334

E-mail: seda pitesti@gmail com

Adresa site web; www.scdapitestl.ro

Anexa nr. il. 1.
Coperta dosar de concurs’ examen

SCDA Pitesti

POSTUL: Cercetiitor ...................stiintific gradul ____  pozitia nr.

DENUMIREA comisiei de specialitate si domeniul arondat

DOSAR DE CONCURS

CANDIDAT
(Numele si prenumele, titlul stiingific)

Telefon:
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Anexa nr. 11.2.
Declaratic candidai

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERFE

Subsemnatul(a)......... b T T L salariat/(a) a‘al ... . . in
functia de .......... nascui/(4) la data dL RS i cvviieenn, cu domiciliul stabil in ]l)Ldllidlcd
SRR AT PR ) S e T b WO T THESHUL - caneeviesdbosuing TEANE

R i o e o T R el T e 2 e . cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal*, cu
privire la falsul in declaratii. declar prin prezenta. pe propria raspundere. ¢a documentete si
datele  din  dosarul dcpu:, pentru  ocuparea  postului de .. i~
domeniul.. svrtaspnrebsnsey 0 | CURMBRIER T U o e ey e n s v prCZIn@ pmpmlc mele

vealizan si aumtdu si 1au la cunostinta ca. in caz contrar. vol suporta consecintele declaratict
in fals, in conformitate cu legislafia in vigoare.

Mentionez taptul ca anuntul de concurs a fost publicat in data de ............... la sediul
unitatii si la adresa de¢ website ............
(ata Semnatura

I. Cererea se scrie de mdna.
2. Se scriu cu majuscule numele, initiaia tatdalui si prenumele

Nota:
ART 320 - Falsul in declaratii

“Declararea necorespunzatoare a adevarului. facuia unei persoune dintre cele prevazuie
in art. 175 sau unei unitafi in care aceusta isi desfasoara activitutea in vederea produceril
unel consecinie juridice, pentru sine sau pentru altul, atunce cand, poivit legiv ori
imprejurarilor. declaratia facuia serveste la producerea acelei consecinje. se pedepsesic cu
inchisoare de {a 3 luni lu 2 ani sau cu amenda. ™
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Anexa ar, 11 3

Dacument intocmir de ficcare membru al comisiei de concurs

REFERAT DE APRECIERF:
privind concursul pentru ocuparea postului vacant de Cercetator consacrat (R3) — Cercetdgtor
stiinfific gradul 11 (CS 1) si Cercetator principal (R4) — Cercerator stiingific svadul 17CS 1)

Subsemnatul ......... gradul didactic/de cercetator.......Ja .........numit prin Decizia directorului
. din L ca membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului vacant de cercetaior
stiintific .............. pozitia . din statwl de functii al ................. .. SCDA Pitesti in urma evaluarii

datelor prezentate in dosarul de concurs si a probelor sustinute de catre candidatul/candidata......... am
constatat urmatarele:

{. Indeplinirca standardelor minimale si a standardelor specific:
........ (necesare si obligatorii privind cele trer activitati pentru postul de Cereetator principal
(R4) — Cercetator stiingific gradul 1 (C'S 1) si Cercetator consacrat (R3) — Cercetdtor
stiinific gradul {1 (CS [1) - activitate didactica si profesionala. in activitatea de cercetare si
recunoasierea si impactul
activitatii).. ... S et oo T el e R e e :
Evaluarea activitatii stiinyitice anterioare ale candidatului:

* Relevanta si impactul rezaltatelor stiintitice.

* (Capacitatea de a indruma tinerii cercetatori.

* C(apacitatea de a transtera cunostiniele si rezuliatele cercetaiorilor in mediul

social/cconomoic si de a populariza aceste rezultaie.
* Disponibilitatea de a lucra in echipa si eficienta colaborarile stiinfitice.
* Experienia in coordonarea proiectelor de cercetare — dezvoliare.

3. Evaluarea dosarului de inscriere si a candidatului la interviu

5. Concluzi



ACADEMIA DE STANTE AGRICOLE SISIEVICH
LJOHEORGHE HONESCU - SISESTT
STATRINEA DE CERCETARE - DEZVOLIARE AGRICO A PEESTE
Sos. Prcsti- Slana, Km3
fel: +40-0372753083: Fax® +40-248206334
F-mail: scda.pitestit@gmail com
Adresa site web: www scdapitestiro

Data Semnatura

Anexa ny, 1. 4.

DECLARATIE BDEC ONSH\"!'Q‘AMANT privind prefucrarea
datelor cu caracter personal, conform Regulamentufui (1/E) 2016 /679

Subsemnaul(a)........... R e e a O [oc o SRR o AOMICHIALE T © v ool ihaisasinrs smrns sdideinns

...... ceeeresen. onascuti@) la data ..o in localitatea L., jud,

s POSESOF @l CLL senia. ..., o6 ....... emisa la data de cate.............Ja data de

. bl ettt phd BVEIE CINP it st dass e o e e ...In calitate de participant/ta) la
concursul pentiu ocuparea postulut vacaim din.... oeeeeceencene. o organizat de catre SCDA Pitesti declar prn

prezenta ca sunt de acord cu ulilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre pasonalul desenmat
de minisier, inclusiv cu comunicarea lor. daca va fi necesar, catre alte entitati (Comisia Nationala de Aiesiare a
Itlurilor, Diplomelor 1 Certiticatelor Universitare, Colegiul Consultativ pentru Cercetare. Dezvoliare si inovare
Cic.)

Am fost informat/(a) cu privire fa prevederile Regulamentului ne 679/27 aprilie 2016 privind protectia
persoancior fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date 5i de abrogare a Directiver 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de Parfameniul
Furopean si Consiliul Uniunii Europene, respectiv:

-dreptui de acces conform caruia. persoana are dreptul de a obtine o confinnare din Autoritatii Nationale
pentru Cercetare (ANC). ca prelucreaza sau nu datele cu caracter personal si. in caz afirmativ. acees la datele
respective o la informatii privind modalitatea in care suni prelucraie:

-dreptul fa portabilitatea datelor se refera la drepwl de a primi datele personale intr- un forma
structurat, utilizat in mod curent si la dreptul ca acesie date sa fie ransmise direct altui operator. daca acest lucru
este fezabil din punct de vedere tchnic;

<dreptul la opozitie vizcaza dreptul de a ma opune prelucrarii daielor personale.

~dreptul la rectificare, se refera la corectarea, fara intirzieri nejustificate, a datelor cu caracter personal
inexacte.

-dreptul fa stergerea datelor (,,dreptul de a fi uitat") insemnand dreptul de a solicita sa imi fie sterse
datcle cu caractor personal. tard intarzieri nejustificaie. in cazul in care apare unul din urmétoarele motive: acestea
nu mai sunt nceesare pentru indeplinirea scopunlor pentru care au fost colectate sau prelucrate: imi retrag
consimiamantul si nu exista nici un alt temei juridic pentru prelucrare.

«dreptul la restrictionarea prelucrarii poate fi exercitat in cazul in care contest exactitatea datclor, pe o
ericadd care  permite  instituiei  verificarea  corectitudinii  acestora:  prelucrarea  este  ilegala.  ia



ACADEMIA DE STHNTE AGRICOLT SESHVICE
SOHEORGHE IONESCHE - SISESTTY
STATIUNEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE AGRICOT A PHTESTI
Sos. Pitesti- Slating. KmS
fel. 140-0372753083; Fax: +40-248206334
F-mail: seda pitesti@gmail.com
Adresa site web: www.scdapitesti,ro

subsermnatul/subsemnata ma opun stergerii datelor cu caracter personal, solicitand i schimb, resiriciionarnca.

Mi s-a adus la cunostinga despre fapiul ¢ refuzul meu de a fumiza datele cu caracier personal necesare si
solicitate catre ANC determina imposibilitatea siabilirii caporturilor cu privire la promovare i nu este impuiabil
institutiei mai sus mentionate.

Daca datele cu caracter personal fumizate sunt incorecte sau vor suteri modificari (schimbare domiciliu
statut civil, adresa de e-mail, eic.) daca este cazul ma oblig sa informez in seris, in timp util. ANC,

lotoadata am fost infonmat/(a) cu privire la laptul ¢a aceste date vor fi watate o nfidential. in contormitate cu
prevedenle Regulamentutus (UE) 2016/679 al Padamentului European si al Consiliului data de din 27 aprilic 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal.

ata Semnatura



ACADEMIA DE STINTE AGRICOLE SISHLVICI
SGHEORGHE HONESCLE - SISESTTY
STATIUNEA DE CERCETARFE - DEZVOLTARE AGRICO} A PUTES T
Sos. Putestr- Slatina, kims
el +40-03727S3083: Fax. +40-248206334
E-mail: seda pitestif@gmail.com
Adresa site web. www scdapitesti ro

Anexa or. 1.8

Cerererea cundidatului de inscriere la concurs

Aniet
Aprob,
Dircetor SCDA Pitest
Domnule ...........
Subsemnatul (a).....ccooeecoveveiivnnriieeenee. absolvent(a) al(a) c.oooeeevvcrneeiee . numit(a) in
TUBORA e ooy siarmes ithirsente v RS P et s 80 o AT e A adresa de email
teleton mobil: ... o+ habd i e V8 O S binevoljl a-mm aproba inscrierea la
concursul pentru ocuparea postulul vacant pentru gradul profesional de cercetator stntifiG.. ...
norma intreaga. pe perioada nedeterminata, la Sectorul......o.oooooecoonreooooe o din
cadrul Statiunii de Cercetare Dezvoliare Agricola Pitestl,
specializarea.......... PRERTRPRN NI (| o 4 /2,177 111 ) [ 1SR NN
Mentionez ca sunt absolvent(a) cu diploma de doctor si am o vechime in specialitate de .......ant.
Anuntul privind concursul a lost publicat in ...... by raskimestamesih (data si locul)
Semndtura candidai Data
Avizul,

Constlier Juridic



Antet

Declaratic evaluator

Subsemnatuli{a)

evaluare a dosarului de concurs peniru ocuparca postului de .

ACADEMIA DE STHNTE AGRICOLE SISHLVICE
SGHEORGHE TONESCH - SISES T
STATIINEA DY CERCETARFE - DFZVOLTARE AGRICOL A PIT) 511
Sos. Pitesii- Slatina, kms
Tel: +40-0372753083. Fax: +40-24%206334
E-mail: seda. pitesti@gmail com
Adresa site web: www.scdapitesti.ro

DECLARATIE

(evaluator)

Anexa nr. 11. 6.

.......... grad didactic/titlul stiintific ...... {iind implicat/(aj in procedura de

ceGda SCDA Priests, mentionez cia am

luat la cunostinga de prevederile actelor normative in vigoare privind incompatibilitatile persoanclor

implicate in procedura de concurs si sub sanctiunea Codului penal pentru fals in declaratii declar pe

propria raspundere ¢a nu ma aflu in aceasta situatic.

Data

Semnatura



ACADEMIA DE STHNTE AGRICOLE SESILVICE
SOHEORGHE [ONESCU - SISES T
STATIVNEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE AGRICOL A PITEST)
Sos. Pitesti- Slaona, KmS
el +40-0372753083; Fax: 140-248206334

Adresa site web; www.scdapitestiro

Anexa nr. 11. 7.

Pasi procedurali pentru realizarea link-urilor
catre documentele justificative/suport din opis

A) Copierea initiala a opisului si a documenicelor pe suport USB.
B) Pentru link-uirea documentelor din opis se va proceda. astfel:
I, Se sclecteaza textul pe care se doreste introducerea link-ului

o
Linl
2. In meniul Isert -~ facet: clic pe iconita Link (sau apasati sitmultan tastele Ctrl s1 K
(CtrliK ) -~
3. Din fereastra Insert Hyperlink se selecteaza cu clic documentul caruia se dovesie sa i se faca
legatura. -~
4. Scapasa OK.
5. Dupa introducerea link-ului se verifica legatura apasand tasta Crl si facand simultan clic
(Cirl+Click).
IDupa salvarca documentulus ca pdf, link-urile ar trebui si fie functionale.
Dupa definitivarea linkurilor se verifica functionalitatea acestora.



ACADEMIA DE STUNTE AGRICOLE SISILVIC]
SGHEORGHE TONESCIE - SISEST I
STATIINEA OF CERCETARE - DEZVOLFARE AGRICOT A PITEST
Sus. Pitesti- Slatina. kms
lel: “40-03727530832; Fax: +40-248206334
[=-mail: seda pitesti@smail com
Adresa site weh: www scdapitesti.ro

Anexa nr. 11. 8

COLEGIUL CONSULTATIV PENTRU CERCETARE-DEZVOI TARE SHINOVARE
Comusia Nr. ...

(numele comisien)

FISA CANDIDAT Ll

(:régdtor principal (R4) ¢ ercetator \tunn/u Cercetator consacrat (R3) — Cercetator »mmm(
gradul | (CS !} .................. gra«/u/ {7 ¢ W 7 R adld

COLEGIUL ¢ (Wbl‘l J*\H\ PENTRU C ERC EIARE DEZVOLTARE Sl lN()\' ARECOMISI, \-

l"l?_s'A l'_)li l:V.'\Ll 'AREInstitutia solicitanta: ........coov...... Numele candidatului evaluat:
Functia/Departamentuls oo Domenius oot mi oo, Elh e Stadiu analiza: analizat -
N,dlldllfd”\l ................................................ A. Procesul de \.\dlUdl‘L
Nr.
i Cniterin de evaluare i Evaluator | Evaluator 2 Evaluator 3
{9
"——_'I','-‘" p— — - ~ — — — ':’:'__:_-Z——\:‘-“A:’_'r_ﬁ:-—‘.‘_;: P —— . ————— ,_-_ e — — oy f——r  —
Nume si Nume i Nume s1 Rezoluti
SRk = v o ceofutie
Mapa stintitica candidat prenume prenuniec prenume DA/NL
L 2 ~|levaluator i J evaluator 2 evaluator 3 iy "
rE’zmdidatul indeplinesie
] standardele minimale contorm
'\@!l(icﬂidt](ﬂ in vigoare. o =L ESe Sl | iy i i tn

o |[Confirma (da, nu, amanarey || el v EDNE NS - "T

B. Observatii 51 recomandari{Se u)mplut,dm obligatoriu daca rezolutia este de tip NU sau amadnare.)..
..................................................... . Semnaturi

[Nr ert JLF\ aluatorn (nume N prenumc)]h)ata [Sunnatural

Ll ORIy 1oL k]
A O SN

[Ddld cvaluarn ....................... l[ﬁusedmluln wmmu .................. _.....( sc.mnalur_)]



cultura_PlanteIor@asas.ro

From: S.C.D.A Pitesti <scda.pitesti@asas.ro>

Sent: Thursday, August 27, 2026 2:00 PM

To: Cultura Plantelor; Cultura Plantelor

Subject: Regulament organizare concursuri personal cercetare (spre aprobare) - S.C.D.A.
PITESTI

Attachments: scan.pdf

Va multumim,
Cu respect,
S.C.D.A. PITESTL



