Anexe: Anuntul privind concursul de ocupare a postului contractual vacant de Economist |
4.1. Anuntul pentru publicare la sediu §i pe pagina de internet a institutiei

STATIUNEA DE CERCETARE - DEZVOLTARE AGRICOLA PITESTI - ARGES
Com. Albota, Sos. Pitesti- Slatina, km.5;

CIF RO3110660; Tel: 0372753083;

E-mail: scda.pitesti ail.com

Nr. dindatade 2 5  OF 2025

ANUNT

S.C.D.A Pitesti-Albota, cu sediul in localitatea Albota, sos. Pitesti -Slatina, km.5, judetul Arges
organizeaza concursul pentru ocuparea functiei de:
Economist, studii superioare, grad IA: numar posturi: 1.

Conform organigramei aprobate, postul de Economist IA, scos la concurs, se regdseste la nivelul
Compartimentului Financiar Contabilitate, Resurse Umane, Salarizare

Concursul de ocupare a postului contractual vacant consta in sustinerea urmatoarelor probe:
- sustinerea probei scrise din bibliografia de concurs, va avea loc in in data de 12.09.2025, incepand cu ora
10:00;
-sustinerea interviului din bibliografia de concurs, va avea loc in in data de 18.09.2025, incepand cu ora
10:00;

Numai candidatii declarati admisi la proba scrisd, se vor prezenta la interviu.

Concursul se va desfasura la sediul S.C.D.A. Pitesti - Albota din Com.Albota, Sos. Pitesti — Slatina, km.5.

Calendarul de desfdsurare a concursului este urmétorul:

Actiunea: Data Ora
Publicarea anuntului privind organizarea concursului 26.08.2025 11:00
Depunerea dosarelor de concurs: 26.08.2025 8:00-16:00
Data-limitad pana la care se pot depune dosarele de 08.09.2025 8:00-16:00
concurs:

Selectia dosarelor de concurs 09.09.2025 08:00-16:00
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 09.09.2025 16:00
Depunere contestatiilor in urma selectiei dosarelor 10.09.2025 8:00-16:00
Solutionarea contestatiilor 11.09.2025 08:00-16:00
Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 11.09.2025 16:00
Sustinerea probei scrise 12.09.2025 10:00
Corectarea lucrarii scrise 15.09.2025 8:00-16:00
Afisarea rezultatelor probei scrise 15.09.2025 16:00
Depunerea contestatiilor 16.09.2025 8:00-16:00
Solutionarea contestatiilor 17.09.2025 8:00-16:00
Afisarea rezultatelor contestatiilor 17.09.2025 16:00
Sustinerea interviului 18.09.2025 10:00
Notarea interviului 19.09.2025 8:00-16:00
Afisarea rezultatelor interviului 19.09.2025 16:00
Depunerea contestatiilor 22.09.2025 8:00-16:00
Solutionarea contestatiilor 23.09.2025 8:00-16:00
Afisarea rezultatelor contestatiilor 23.09.2025 16:00
Afisarea rezultatului final 24.09.2024 11:00

Conform legislatiei in vigoare, conditiile necesare ocupdrii unui post de natura contractuald sunt:

a) cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;
c) varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii 53/2003- Codul Muncii, republicata cu

modificarile si completarile ulterioare;




e) stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplinirea conditiilor de studii si, dupa caz, de vechime sau a altor conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) persoana in cauza nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, umanitatii, autoritatii, infractiuni de coruptie sau in legatura cu serviciul, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa dreptul de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria, ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fata de acestea nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii,

i) nu a comis infractiunile prevazute la art.1, alin.(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul National
Automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare, a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008, privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Juridice, cu modificarile si completarile ulterioare pentru domeniile
prevazute la art.35, alin.(1), lit. (h).

Conditiile generale si conditiile specifice, conform fisei postului:
Conditii generale:
-studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in domeniul stiintelor economice;
-vechimea in munca/specialitate in domeniul financiar — contabil, necesara: 10 ani de activitate in
specialitatea studiilor;
-cunostinte de operare pe calculator: MS Office, Internet, Soft contabil SagaB;
Conditii specifice:
experientd in domeniul financiar — contabil, necesara: minimum 5 ani de activitate in contabilitatea
institutiilor publice- reprezinta un avantaj;

Persoanele care indeplinesc conditiile mentionate anterior, pot depune dosarul de concurs, la
sediul institutiei din Com. Albota, Sos. Pitesti — Slatina, km.5, de luni pan3 vineri in perioada 26.08.2025-
08.09.2025, intre orele 8:00-16:00.
Dosarul de concurs va contine, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata directorului S.C.D.A. Pitesti - Albota;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;

c) copie certificat de nastere sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate mai sus;

e) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munci si in
specialitatea studiilor;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si- faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g) certificate de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art.1,alin. (2), din Legea 118/2019, privind Registrul National Automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare, a unor personae sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008, privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Juridice, cu modificarile si completarile ulterioare pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, personae in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile, ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane.

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdtile sanitare
abilitate;

i) curriculum vitae.

Bibliografia si tematica de concurs:
Bibliografie:
1. Legea 500/2002 privind finantele publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I,
nr.597 din 13 august 2002, cu modificarile si completarile ulterioare;



2. Legea 82/1991 - Legea contabilitatii, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr.454
din 18 iunie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea 227/2005 privind Codul fiscal, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea |, nr.688 din
10 septembrie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, partea |, nr.492 din 28 iunie 2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordin nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Ordin nr. 3461 din 25 noiembrie 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul ministrului finantelor nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul ministrului finantelor nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile a institutiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordinul nr.1792 din 24 decembrie 2002 actualizat, pentru aprobarea Normelor metodologice

privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice precum si

organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Ordinul nr.1801 din 25 martie 2020, pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor

metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele

la situatiile financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate de sistemul national de
raportare FOREXEBUG, cu modificarile si completarile ulterioare;

ORDONANTA nr.112 din 31 august 2000 pentru reglementarea procesului de scoatere din

functiune, casare si valorificare a activelor corporale care alcatuiesc domeniul public al statului si al

unitatilor administrativ — teritoriale, cu modificarile si completarile ulterioare;

HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul public platit din fonduri publice.

Hotararea 378/24.05.2018 privind Organizarea Statiunii de Cercetare Dezvoltare Agricola Pitesti si

pentru modificarea anexei nr.3 la Hotararea Guvernului nr.1705/2006 pentru aprobarea inventarului

centralizat al bunurilor din domeniul public al statului.

Tematica:

1. Bugetul de venituri si cheltuieli: definitii, principii si reguli bugetare, structura bugetelor, intocmirea si

aprobarea bugetului, executia bugetului de venituri si cheltuieli;

2. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si

raportarea angajamentelor bugetare si legale;

3. Procesul de scoatere din functiune, casare si valorificare a activelor corporale care alcatuiesc domeniul

public al statului si al unitatilor administrativ — teritoriale;

4. Dispozitii generale:

- codul fiscal;

- plan de conturi;

- contabilitatea publica, sume cuvenite statului, regimul sumelor rezultate din valorificarea mijloacelor fixe si a

unor bunuri materiale;

- inregistrarea in contabilitate a principalelor operatiuni,

- evidenta cantitativ valorica a bunurilor aflate in administrare;

- incadrarea cheltuielilor pe articole si alineatele clasificatiei economice;

- amortizarea si reevaluarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice;

- raportare in sistemul national FOREXEBUG;

5. Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

6. Situatiile financiare (intocmire, periodicitate, transmitere);

Secretariatul Comisiei de concurs este asigurat de catre responsabilul resurse umane — Ghetea
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Elena Loredana, telefon 0372753083 sau pe adresa de e-mail a S.C.D.A Pitesti : scda.pitesti ail.com
Director, . Intocmit,
Ec. Dobré Maria Adriana Ghetea Elena Loredana
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